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 A MAGYAR KUTYÁSOK SZÖVETSÉGE 

ALAPSZABÁLYA 

Preambulum 
A mellékelt jegyzőkönyvben szereplő egyesületi tagok, a 2016 11.26.-án tartott Közgyűlésen a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013 évi V. törvénynek, az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. Törvénynek való megfelelés érdekében a 7/2016.11.26. KGY számú határozatával módosította az utoljára a 2014 03.01-én tartott küldöttközgyűlés által elfogadott Alapszabályt és elfogadta a tartalmában a fent hivatkozott jogszabálynak megfelelő alábbi tartalmú Alapszabályt. 
A 2019.03.02.-i közgyűlés 16/2019-03-02 KGY határozatával  kiegészítette  a 2016.11.26.-án tartott közgyűlésen elfogadott alapszabály III.4.2. pontját és módosította a III.2. b. pontot .
A 2016.11.26-i küldöttközgyűlésen elfogadott módosítások Arial dőlt betűformával szedettek, a változások a IX. fejezetbe foglalt VÁLTOZÁSOK JEGYZÉKE fejezetben nyomon követhetők. 
 A 2019.03.02 -i küldöttközgyűlésen elfogadott módosítások Calibri vastag  betűformával szedettek, aláhúzva a változások a IX. fejezetbe foglalt VÁLTOZÁSOK JEGYZÉKE fejezetben nyomon követhetők. 
 A 2020 .02.29 -i küldöttközgyűlésen elfogadott kiegészítések  Times New Roman vastag  betűformával  szedettek . 
A 2022 08.28.-i küldöttközgyűlésen elfogadott változtatások  Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedettek . A változások a IX. fejezetbe foglalt VÁLTOZÁSOK JEGYZÉKE fejezet d ) alpontjában  nyomon követhetők.  
A jogi személyt létesítő személyek neve lakcíme (1. sz. melléklet) 
A jogi személy első vezető tisztségviselője neve címe (1. sz. melléklet) 
Tagjegyzék: (jelenlegi tagok) (2. sz. melléklet) 
Jelenlegi vezető tisztségviselő (3. sz. melléklet) 
Az első Felügyelő bizottsági tagok neve, címe (4. sz. melléklet 
Figyelemmel a Ptk 3:67 § (2) és 3:5. f. d) pontra egyesületet létesítő személyek nevét, jelenlegi tagjainak nevét, valamint azok lakóhelyét, székhelyét, a vezető tisztségviselő fenti adatait az alapszabály 1-4. számú mellékletében zártan kezeli. 
Az egyesület vezető tisztségviselőjének neve a civil szervezetek névjegyzékében http://www.birosag.hu/allampolgaroknak/tarsadalmi-szervezetek-es-alapitvanyok-nevjegyzeke szerepel, egyéb adata nem nyilvános. 
A változásbejegyzési kérelem benyújtására az Egyesület (Szövetség) elnöke, vagy az általa feljogosított és meghatalmazott személy jogosult. 

A szövetség közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

Az egyesület vagyonát céljának megfelelően használhatja, vagyonát nem oszthatja fel tagjai között, és a tagok részére nyereséget nem juttathat. 
I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK
I.1. A szövetség neve, címe és pecsétje
A szövetség neve és rövidítése: MAGYAR KUTYÁSOK SZÖVETSÉGE (MKSZ) 

A szövetség neve angolul: Association of Hungarian Dog Owners. 

Székhelye:1051 Budapest Mérleg u.7. 

Levelezési címe: 1427 Budapest Pf. 623. 

E-mail címe: mksz@mksz-1987.hu
Honlapja: www.mksz-1987.hu
Facebook: facebook \Magyar Kutyások Szövetsége
Pecsétje: körpecsét középen ókori vadászjelenet, két dárdás alak, két agárszerű kutyával; kiírva: „Magyar Kutyások Szövetsége”, MKSZ 1987 Kiegészülve : Újabb  külső körben: A WCHSA MAGYAR TAGJA THE HUNGARIAN MEMBER OF WCHSA .
Emblémája: ugyanez  
Alapítás éve: 1987 

Bankszámlaszáma: OTP Bank Nyrt. 11709002-20522038 
I.2. A szövetség nyilvántartása
Az MKSZ a Fővárosi Törvényszék által 01-02-0000567 sz. nyilvántartásba vett országos hatáskörű egyesület. (6.Pk.60486/2 1989.11.21.) 
I.3. A szövetség partneri viszonyai 
Az MKSZ 2022 március 01-től a  World Cynologic-Hunting -Sports Alliance nevű WCHSA rövidítésű nemzetközi kinológiai szövetség magyar tagja.

WCHSA neve a bejegyzési állam nyelvén: СВЕТОВЕН КИНОЛОЖКО-ЛОВНО-СПОРТЕН АЛИАНС 

A WCHSA székhelye   Bulgaria - Montana 3400, Alexander Batenberg str. Nr. 26 office 101

Alakulásának éve: 2012

BULSTAT-kód: 176269538
Bejegyzés száma: 20120605017
Szervezeti forma Egyesület
Bírósági nyilvántartási adatok
Montana Regisztrációs Bíróság - Kerületi Bíróság
Tételszám 270
A WCHSA és az MKSZ közötti megállapodás jelen Alapszabály 6. számú mellékletét képezi. 
II. AZ MKSZ CÉLJA ÉS TEVÉKENYSÉGE

Az egyesület bírósági nyilvántartásban szereplő alapcélja:
A szervezetéhez tartozó tagegyesületek közötti együttműködés szervezése, CAC és DERBY kutyakiállítás tenyésszemle rendezése, egyéb szakmai rendezvények szervezése, az állatvédelem támogatása, felkérésre szakvélemény készítése, lapkiadás. 
A Ptk 3:63. §   (6)szerint 2022. 01.01-től   Az alapszabályban az egyesület célja mellett meg kell határozni a célok megvalósítása érdekében végezni kívánt, alapcél szerinti tevékenységeket. 

Alapcél szerinti tevékenységek
WCHSA CACIB  és a WCHSA által elismert  egyéb kutyakiállítások, tenyészszemlék, munkakutya, agility és más WCHSA által elismert rendezvények és  egyéb szakmai rendezvények szervezése, küllem és munkakutya agility és más bírók képzése, a tagszervezetei által bejelentett új ebfajták elismerése és a WCHSA részére bejelentése , az MKSZ keretében kiváltott  kennelnevek regisztrálása ,  az állatvédelem támogatása, felkérésre szakvélemény készítése, lapkiadás. Működéséhez szükséges anyagi feltételek biztosítása érdekében vállalkozhat, vállalatot, intézményt alapíthat. Az MKSZ és tagszervezetei működésük során kötelesek betartani az MKSZ Alapszabályában és egyéb szabályzataiban leírtakat, továbbá a WCHSA szabályzatait. Az MKSZ jogosult más szervezetekkel együttműködési megállapodást kötni.

A WCHSA tagság fennállása alatt, az MKSZ a WCHSA kizárólagos magyarországi tagja. 

A WCHSA tagság fennállása alatt az MKSZ elnöke, illetve megbízás alapján az általa meghatalmazott személy jogosult a WCHSA felé a Szövetséget és annak tagszervezeteit képviselni a jelen Alapszabály, más szabályzatok és a WCHSA szabályzatai szerint. 

Az MKSZ elnöke, vagy az általa meghatalmazott személy jogosult MKSZ Bíróival, Championátusaival kapcsolatos és más a WCHSA által megkívánt bejelentést a WCHSA felé megtenni. 

A WCHSA különféle bizottságaiba – ha abban nem saját személyében vesz részt - az MKSZ elnöke jogosult tagot delegálni. 

A WCHSA tagság fennállása alatt az MKSZ jogosult a WCHSA jogokat tagszervezetei számára közvetíteni. Az MKSZ és tagszervezetei tagságuk fennállása alatt használhatják a WCHSA  emblémáját /logóját, élvezik a tagsággal járó előnyöket, terhelik a kötelezettségek. 

A WCHSA és az MKSZ emblémáját /logóját Magyarországon csak azon a törzskönyvön származási lapon lehet feltüntetni, amelyet az MKSZ elismer. 
Az MKSZ keretén belül az Országos Terrier Klub (OTK) látja el a WCHSA emblémával /logóval ellátott és MKSZ által elismert ebtörzskönyv vezetését, valamint a  kennelnevek regisztrálása gyakorlati előkészítését. 

Az OTK  minden általa kiadott származási lap után a közgyűlés által elfogadott  összegű WCHSA embléma/logó  használati díjat fizet az MKSZ részére, valamint a kennelnevek regisztrálásának bevételén a megállapodásban leírt arányban osztoznak. 

Ennek részleteit az MKSZ TÖRZSKÖNYVEZÉSI , TENYÉSZSZEMLE /B TÖRZSKÖNYV SZEMLE  SZABÁLYZATA ÉS TENYÉSZSZEMLE SZABÁLYZATA és az MKSZ és OTK közt létrejött megállapodás szabályozza. 
III. AZ MKSZ TAGSZERVEZETEINEK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI
MKSZ tag lehet egyesület, alapítvány, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet vagy civil társaság – továbbiakban tagszervezet –, ha elfogadja a szövetség célkitűzéseit, vállalja a mindenkori tagdíj fizetését és az MKSZ szabályzatainak, a WCHSA  szabályzatainak és a közös ügyekben hozott döntések betartását. 

A szövetség tagja természetes személy nem lehet. 
A szövetség tagszervezeteinek jogállása 
RENDES TAG:
(1) A szövetség rendes tagszervezetei jogosult a szövetség tevékenységében részt venni.
(2) A szövetség rendes tagszervezeteit egyenlő jogok illetik meg és egyenlő kötelezettségek terhelik, kivéve a speciális jogállású szervezeteket (fajtaklub, fajtacsoport klub tagszervezet). Az OTK-t jelen alapszabálynak megfelelően megilleti az MKSZ és WCHSA által elismert törzskönyv vezetése, kennelnév regisztráció előkészítése  és terhelik az ezzel járó kötelezettségek. 
(3) A rendes tagszervezet tagsági jogait képviselője útján gyakorolhatja. A tagsági jogok forgalomképtelenek és nem örökölhetők.
(4) A  rendes tagszervezetek – a tagdíj megfizetésén túl – a szövetség tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.
(5) Minden rendes  tagszervezet képviselője útján tagja a Tagszervezetek Tanácsának.
KÜLÖNLEGES JOGÁLLÁSÚ TAGSÁG:

Pártoló tagság:  az ilyen tag az egyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vesz részt,
Tiszteletbeli tagság : 
A pártoló és a tiszteletbeli tag az egyesület szerveinek ülésén tanácskozási joggal vehet részt és vezető tisztségviselővé nem választható.

A tiszteletbeli tag tagdíjat nem fizet, kutyakiállítást és egyéb eb elbírálással járó tevékenységet nem végez, és egyéb eb szakmai tevékenységet sem végez.
III.1. Tagfelvétel módja és folyamata
Rendes tagság: 

a) Tagszervezet felvételéről az MKSZ elnöke dönt. (Ptk. 3:80. m) Döntése előtt köteles a Tagszervezeteinek Tanácsa álláspontját kikérni és a tagfelvételre akkor kerülhet sor, ha a Tagszervezeteinek Tanácsa egyszerű többséggel, nyílt szavazással a felvételhez hozzájárul. 

b) Olyan szervezetet, melyre az MKSZ-nek már van  speciális jogállású tagszervezete, csak az érdekelt tagszervezet hozzájárulásával lehet felvenni. 

c) Az újonnan felvett tagszervezet egy évig próbatagnak minősül, a véglegesítést megelőzően az elnök kikéri a Tagszervezetek Tanácsának állásfoglalását, és amennyiben a Tagszervezetek Tanácsa 50%+1 fő többséggel hozzájárul, az Elnök a tagot véglegesíti.

Próbatagság idején megilletik a tagsággal járó jogok és terhelik a kötelezettségek. 

d) A felvett tagszervezet az MKSZ elnöke nyilvántartásba veszi.  
e) Az elnök tagfelvételt elutasító döntése ellen, a kézhezvételt követő 15 napon belül az érintett szervezet a küldöttközgyűléshez fellebbezhet. A fellebbezést a küldöttközgyűléshez kell címezni, azonban a szövetség postafiók címére kell megküldeni. A küldöttközgyűlés a fellebbezést a következő rendes küldöttközgyűlésén bírálja el. 
Különleges jogállású tagság: 

A pártoló és tiszteletbeli tagság  tagfelvétel módja megegyezik a rendes tag felvételének módjával. 

Aki a Szövetségben már tag , azonban nem kívánja rendes tagságát fenntartani , kérheti az egyesület elnökétől, hogy minősítse át  tiszteletbeli taggá.
III.2. Tagszervezetek jogai:
Rendes tagok 
A szövetségnek csak jogi személy tagjai lehetnek. 
a) A tag szervezetek a jogszabályok, a WCHSA és  MKSZ és saját szabályzataik keretén belül teljes önállóságot élveznek. A tagszervezet által kötött megállapodásokban vállalt kötelezettségek azonban nem lehetnek ellentétesek a WCHSA  és az MKSZ  szabályzataival és  rendelkezéseivel. 
b) A  WCHSA nemzetközi jellegű rendezvényeit (nemzetközi kiállítások, munkaversenyek stb.) és a DERBY kiállítást fő szabályként az MKSZ rendezi, de az MKSZ közgyűlés döntése alapján ezt a jogot átadhatja a rendezésre alkalmas tagszervezetének, az MKSZ közgyűlés által elfogadott díjazás ellenében. 
A tagszervezetek  évente (3)  db  összfajtás nemzeti kutyakiállítást és 3 teljesítményversenyt rendezhetnek,  mely után, ha az eredmény beszámít az MKSZ bármely Championátusába „Champion hozzájárulás” címén kötelesek a benevezett kutyánként a küldöttközgyűlés által meghatározott összeget az MKSZ számlájára átutalni. 
c) KLUBGYŐZTES címet adó KLUBKIÁLLÍTÁST illetve Fajtakiállítást   az a fajta specifikus tagszervezet, illetve az a több fajtát, fajtacsoportot magába foglaló (Speciális jogállású) tagszervezet rendezhet, melynek az adott fajtára elsőként volt tagozata, illetve, ha egyik feltétel sem áll fenn, amely fajták vonatkozásában a korábbi legalább három rendezvényre  minimum  15 kutyát neveztek.
Ezen túl a hagyomány szerint  eddig fajtaspecifikusnak  tekintett klub hozzájárulásával bármelyik klub bármely fajtára rendezhet KLUBgyőztes stb. győztes címet kiadó kiállítást, a fajtaklub megnevezésével. Pl. TKOK KLUBGYŐZTES, OTK SPECIAL KLUBGYŐZTES , TESE KLUBGYŐZTES STB. 
Speciális jogállású tagszervezetek, speciális rendezvényt rendezhetnek. (Pl. munkakutya rendezvény) 

A nemzetközi jellegű rendezvények vonatkozásában a WCHSA szabályai az irányadók, a nemzeti rendezvények esetén az MKSZ kiállítási szabályzata, illetve az azon alapuló a tagszervezet által lefektetett szabályok az irányadók, melyek kiegészíthetik, de nem lehetnek ellentétesek a szövetségi szabályozással. 
d) Tenyészszemlét, munkakutya teljesítményvizsgálatot saját és az MKSZ más klubjainak tagjai számára, illetve bármely személynek aki ezt igényli valamennyi tagszervezet rendezhet, azonban biztosítania kell rá a fajtára levizsgázott bírót, és  meg kell követelnie-ahol ilyen  követelmény van-, a fajtára jellemző  egészségügyi szűrővizsgálatokat, illetve a képességvizsgálatot. A feltételeket a rendezést vállaló szervezetnek kell biztosítania. Igény esetén tenyészszemlét, illetve munkakutya teljesítményvizsgálatot az MKSZ is szervezhet.
e) Indokolt esetben, az MKSZ elnök előzetes hozzájárulásával a tagszervezet átlépheti a 3 rendezvény limitszámot. 
f) Tagszervezet jogosult az elnöke, illetve az elnök által meghatalmazott, vagy más jogosult által a Szövetség Tagszervezetek Tanácsában, illetve a feljogosított küldöttek által a szövetség küldöttközgyűlésén részt venni. 

A szövetség tagszervezete jogosult a szövetség tevékenységében részt venni. 

g) A szövetségen belül vezető tisztségviselővé, illetve más tisztségekre, feladatokra csak olyan személy választható, aki tagja a szövetség valamelyik tagszervezetének. Tisztségre akkor is megválasztható, ha nincs jelen a Küldöttközgyűlésen, de előzetesen írásban jelzi, hogy a jelölést elfogadja. 

h) Vezető tisztségviselővé – MKSZ Elnökké – az választható, aki a vezető tisztségviselőkre előírt a Ptk 3:22. §-ban és jelen Alapszabályban leírt követelményeknek megfelel. 

i) Tagszervezetet nem érhet hátrány tagjai, képviselői jogszabályba nem ütköző véleménynyilvánításért.

j) A tagszervezet befizetett tagdíj mellett jogosult az egyesület (Szövetség) által nyújtott kedvezményeket – WCHSA tagságból eredő jogokat – igénybe venni. 

k) A tagszervezeteket jog- és érdekvédelem illeti meg 

l) A Szövetséget érintő kérdésekben javaslattétel és véleménynyilvánítás joga illeti meg a tagszervezetet. A tagszervezetek az őket érintő lényeges kérdésekről az elnöktől tájékoztatást kérhetnek.

m) A tagszervezetek jogosultak igénybe venni a Szövetség reklámját, rendszeres tájékoztatását.

n) Alapszabályban kell rögzíteni minden újabb jogosultságot, amelyet a Szövetség tagjai számára megszerez. 
o) Kérheti az elnöktől, hogy minősítse át tiszteletbeli taggá. 

p) A tagszervezet kizárólag tagsága fennállása alatt használhatja a WCHSA logót és az MKSZ logót. Tagsága fennállása során élvezi a WCHSA tagságból adódó jogokat és terhelik a kötelezettségek. 
Különleges jogállású tagság:

A pártoló és a tiszteletbeli tag a Szövetség  szerveinek ülésén tanácskozási joggal vehet részt és vezető tisztségviselővé nem választható. Tagdíjat nem fizet és nem illetik meg a rendes tagok jogai. 
III.3. Tagszervezetek kötelezettségei
A) rendes tagok 
a) 

-Tagszervezet nem veszélyeztetheti az MKSZ céljának meg valósítását, és a szövetség tevékenységét. (Ptk.3:66. § (2)) 
-A tagszervezetek kötelesek a jogszabályokat, az MKSZ alapszabályában és más szabályzataiban meghatározott tagi kötelezettségeket teljesíteni. Kötelesek a WCHSA az MKSZ szabályzatokat, saját szabályzataikat az MKSZ küldöttközgyűlési és egyéb határozatait, megállapodásait  betartani. 

-Tagszervezet nem vehet részt  a WCHSA az MKSZ, az MKSZ tagszervezetei, továbbá szerződéses partneri viszonyban lévő szervezet elleni tevékenységben, és nem tűrhet el ilyen tevékenységet tagjaitól. 

-Tagszervezet nem közölhet hamis adatokat az MKSZ felé. 

-Tagszervezet köteles betartatni magánszemély tagjaival az MKSZ tenyésztési és törzskönyvezési szabályzatában leírtakat. 
Amennyiben a tagszervezet a fentieket súlyosan vagy ismételten sértő magatartást tanúsít – bármely szövetségi tagszervezet vagy szövetségi szerv/tisztségviselő kezdeményezésére – a szövetség a taggal szemben kirekesztési eljárást folytathat le. 
b) Tagszervezet szabályzatai nem lehetnek ellentétesek a WCHSA és MKSZ szabályzataiban leírtakkal. ( felmondási ok ) 
c) Tagszervezet köteles tárgyévet megelőző év taglétszámát  és az éves tagdíjbevétel összegét a következő év január 31-ig az MKSZ elnökének megküldeni.
Az MKSZ Elnöke , illetve meghatalmazottja az egyesület Titkára  legkésőbb február 8.-ig  köteles a számlát a tagdíj megfizetésére kiküldeni, elektronikus úton a szervezet hivatalos e-mail címére  

A tagszervezet a számla beérkezésétől   számítva 15 napon belül köteles a számlán lévő összeget az MKSZ-nek megfizetni. 

Ez alól a tagszervezet indokolt esetben halasztást, mentességet kérhet az MKSZ elnökétől. 
Az MKSZ és az OTK közötti szerződésnek megfelelő WCHSA logó használati díjat  és a kennelnévből befolyt MKSZ-nek járó összeget az OTK úgy fizeti , hogy minden hónap első napján az MKSZ elnökéhez , illetve meghatalmazás esetén az egyesület Titkárához bejelenti az előző hónapban kiadott törzskönyvek számát, az MKSZ elnök  illetve meghatalmazottja az egyesület Titkára 8 napon belül megküldi a számlát a közgyűlés által meghatározott logó használati díj , illetve kennelnévből befolyt összeg  megfizetése érdekében. 

A tagszervezet a számla beérkezésétől  számítva 15 napon belül köteles a számlán lévő összeget az MKSZ-nek megfizetni. 

( felmondási ok ) 
d) Tagszervezet köteles a  Champion  címbe beszámító címet kiadó kiállítás létszámát az MKSZ elnökének  illetve meghatalmazottjának az egyesület Titkárának legkésőbb a kiállítást követő 48 órán belül  bejelenteni, a katalógus és pótlap megküldésével .
Bejelentésnek minősül , ha a tagszervezet a katalógus egy példányát az esetleges pótlapokkal, már a kiállításon átadja a jelenlévő MKSZ elnöknek  illetve meghatalmazottjának  az egyesület Titkárának. 

Az MKSZ elnöke  illetve meghatalmazottja az egyesület Titkára a bejelentést követően 8  napon belül köteles a számlát a Champion hozzájárulás  megfizetésére kiküldeni, elektronikus úton a szervezet hivatalos e-mail címére  

A tagszervezet a számla beérkezésétől   számítva 15 napon belül köteles a számlán lévő összeget az MKSZ-nek megfizetni. ( felmondási ok )
Ez alól az MKSZ elnök indokolt esetben mentességet, vagy halasztást adhat. 
e) Tagszervezetek kötelesek egymással kulturáltan együttműködni, konfliktusaik megoldására törekedni, amennyiben az nem eredményes, ügyüket az MKSZ Tagszervezeteinek Tanácsa elé vinni döntésre. ( felmondási ok ) 
f) Tagszervezetek kötelesek következő évi rendezvényeik időpontját és , ha mód van rá a tervezett bírólistát az MKSZ elnökének azt követően bejelenteni, hogy a környező országok rendezvényei megismerhetők , így felmérhetők a kockázatok. Legkésőbb azonban a tárgyév MKSZ közgyűléséig kell bejelenteni. Módosítást elmaradást haladéktalanul be kell jelenteni.  
g) Rendezvényidőpont  ütközése esetén az MKSZ előnyt élvez tagszervezeteivel szemben. Tagszervezetek közötti vita esetén , a tagszervezeteknek elsődlegesen a tradicionális időpontjaikat kell tartani , egyéb esetekben a bejelentés sorrendje a releváns. 

A tagszervezetek egymással és a szövetséggel is megállapodhatnak közös rendezvény szervezésben.
h) Kötelesek tagkönyveiken a WCHSA  az MKSZ és a saját emblémát feltüntetni. ( felmondási ok ) 
i) Tagszervezeteknek alapszabályukban kötelezettséget kell vállalniuk arra, hogy a -WCHSA és MKSZ között a tagságot létrehozó szerződésben leírtat magukra nézve kötelezőnek elismerik.( felmondási ok ) 
j) Tagszervezet köteles minden évben a saját alapszabálya szerint felhívni a tagdíj befizetésével késedelmeskedő tagokat az éves tagdíj megfizetésére, illetve akik felhívásra nem fizetik meg a tagsági viszonyt megszüntető határozatot meghozni, legkésőbb tárgyévet követően január 31-ig. ( felmondási ok ) 
k) Tagszervezet köteles saját – előző évet lezáró – közgyűlését február második hétvégéjéig összehívni, az MKSZ közgyűlési küldötteket 3 napon belül az MKSZ elnökének bejelenteni (név, cím, e-mail cím, telefonszám). Ez alól kivétel, ha azt járvány, vagy más elháríthatatlan akadály miatt nem lehet teljesíteni. ( felmondási ok ) 
l) Tagszervezet köteles alapszabályának egy példányát, illetve annak változásait a jogerőre emelkedést követő 1 héten belül az MKSZ felé bejelenteni. Az adatok valósságáért a klub felelősséggel tartozik.( felmondási ok ) 
m) A tagszervezet által bejelentett adatokat az MKSZ csak a szövetség keretén belül használhatja, harmadik személyek felé nem adhatja ki. Az MKSZ klubjai az általuk megismert adatokat úgyszintén nem adhatják ki harmadik személyeknek.

n) Tagszervezet köteles rendezvényeit kulturált körülmények között megrendezni. 

 B )Különleges 

jogállású  (pártoló, illetve tiszteletbeli )tagok kötelességei :
a) 
-Különleges jogállású tag nem veszélyeztetheti az MKSZ céljának meg valósítását, és a szövetség tevékenységét. (Ptk.3:66. § (2)) 
-A Különleges jogállású tagok kötelesek a jogszabályokat, a  WCHSA és MKSZ alapszabályában és más szabályzataiban meghatározott rájuk is  vonatkozó tagi kötelezettségeket teljesíteni. Kötelesek a WCHSA  és  MKSZ szabályzatokat, saját szabályzataikat az MKSZ küldöttközgyűlési és egyéb határozatait, megállapodásait betartani. 
-Különleges jogállású tag nem vehet részt az MKSZ, az MKSZ tagszervezetei, továbbá szerződéses partneri viszonyban lévő szervezet elleni tevékenységben, és nem tűrhet el ilyen tevékenységet tagjaitól. 
-Különleges jogállású tag nem közölhet hamis adatokat az MKSZ felé. 
Amennyiben a Különleges jogállású tag a fentieket súlyosan vagy ismételten sértő magatartást tanúsít – bármely szövetségi tagszervezet vagy szövetségi szerv/tisztségviselő kezdeményezésére – a szövetség a taggal szemben kirekesztési eljárást folytathat le. 
b) Különleges jogállású tag szabályzatai nem lehetnek ellentétesek az MKSZ szabályzataiban leírtakkal. ( felmondási ok ) 
c) Különleges jogállású tag köteles tárgyévet megelőző év taglétszámát a következő év január 31-ig az MKSZ elnökének megküldeni,( felmondási ok ) 
d) Különleges jogállású tagok kötelesek egymással kulturáltan együttműködni, konfliktusaik megoldására törekedni, amennyiben az nem eredményes, ügyüket az MKSZ Tagszervezeteinek Tanácsa elé vinni döntésre. ( felmondási ok ) 
e)  Kötelesek tagkönyveiken a WCHSA és MKSZ emblémát feltüntetni. ( felmondási ok ) 
f) Tagszervezet köteles alapszabályának egy példányát, illetve annak változásait a jogerőre emelkedést követő 1 héten belül az MKSZ felé bejelenteni. Az adatok valósságáért a klub felelősséggel tartozik.( felmondási ok ) 
g ) A tagszervezet által bejelentett adatokat az MKSZ csak a szövetség keretén belül használhatja, harmadik személyek felé nem adhatja ki. Az MKSZ klubjai az általuk megismert adatokat úgyszintén nem adhatják ki harmadik személyeknek. 

III.4. A tagsági jogviszony megszűnése

A tagsági jogviszony megszűnik: 
RENDES:
a) a tagszervezet kilépésével (kiválás) 

b) a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával; 

c) a tagszervezet kizárásával (kirekesztés) 

d) a tagszervezet jogutód nélküli megszűnésével 

e) az MKSZ megszűnésével 
f) tiszteletbeli taggá nyilvánítással. 
KÜLÖNLEGES JOGÁLLÁSÚ TAGSZERVEZET  (pártoló, illetve tiszteletbeli)
a) a tagszervezet kilépésével (kiválás) 

b) a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával; 

c) a tagszervezet kizárásával (kirekesztés) 

d) a tagszervezet jogutód nélküli megszűnésével 
e) az MKSZ megszűnésével 

f. rendes taggá válással.
III.4.1. KIVÁLÁS

A tagszervezet tagsági jogviszonyát a szövetség elnökéhez intézett írásbeli nyilatkozattal bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. 

A kiválni szándékozó tagszervezet elnökének a tagszervezet kiválását az MKSZ elnöke felé írásban be kell jelentenie, a vonatkozó közgyűlési határozat megküldésével. Ezzel egyidejűleg a tagszervezet köteles tartozásait és a kiválás napjáig esedékes tagdíját rendezni. Amennyiben anyagi kötelezettségeinek a kiválni szándékozó tagszervezet nem tesz eleget, az MKSZ azt bírói úton hajthatja be. A kivált egyesület törléséről az MKSZ elnöke határozatot hoz. 

III.4.2. A tagsági jogviszony felmondása
Ha az alapszabály a tagságot feltételekhez köti, és a tagszervezet nem felel meg ezeknek a feltételeknek, a szövetség a tagsági jogviszonyt harmincnapos határidővel írásban felmondhatja. 
A tagsági viszonyt felmondani a III.3.A  b) c) d) e) h) i) j) k) l) és III.3. B.b. c d e f  pontjainak megsértése esetén, III.4.5 pontban leírt felszólítást követően az elnök jogosult. A felmondásról határozatot kell hozni. 

A felmondás nem mentesít a tartozások megfizetése alól. 

Az elnök döntése ellen, a kézhezvételt követő 15 napon belül az érintett a küldöttközgyűléshez fellebbezhet. A fellebbezést a küldöttközgyűléshez kell címezni, azonban a szövetség hivatalos levelezési címére kell megküldeni. A küldöttközgyűlés a fellebbezést a következő küldöttközgyűlésén bírálja el, indokolt esetben rendkívüli küldöttközgyűlés hívható össze. 

Amennyiben a szervezet ismét tag kíván lenni, az általános szabályok szerint kérheti újbóli felvételét. 
Egyszerűsített felmondás 

Azon tagszervezetek vonatkozásában, melyek bejelentették kiválási  szándékukat , de felszólítás ellenére sem küldték az erről szóló közgyűlési határozatot, azonban észlelhetően már más szervezet tagjai , vagy már legalább két éve semmilyen formában nem vesznek részt az MKSZ életében , az MKSZ elnöke a jelen  alapszabály módosításának bírósági átvezetését követően úgy jogosult a tagsági viszonyt megszüntetni, hogy a fenti feltételek fennállásának észlelését követő 15 napon belül a tagsági viszony felmondásáról határozatot hoz és azt megküldi a szervezet ismert címére.

A felmondás nem mentesít a tartozások megfizetése alól, de ettől az elnök határozatban eltekinthet.

Az elnök döntése ellen a kézhezvételt követő 15 napon belül az érintett a küldöttközgyűléshez fellebbezhet. A fellebbezést a küldöttközgyűléshez kell címezni, azonban a szövetség hivatalos levelezési címére kell megküldeni. A küldöttközgyűlés a fellebbezést a következő küldöttközgyűlésén bírálja el, indokolt esetben rendkívüli küldöttközgyűlés hívható össze. 

A felmondás  jogerőre emelkedését követően az MKSZ elnöke a tagszervezet törléséről gondoskodik és a Fővárosi Törvényszéken kéri a jogi személy törlését a tagok közül.

Azon tagszervezetek vonatkozásában melyek kiválási szándékukat nem jelentették be, de működésüknek legalább két éve nincs jele, az MKSZ elnöke úgy jogosult a tagsági viszonyt megszüntetni a jelen alapszabály módosításának bírósági átvezetését követően, hogy a feltételek fennállásának észlelését követően 15 napon belül felszólítást küld az érintett tagszervezet ismert címére, hogy a levél kézhezvételétől számított 8 napon belül nyilatkozzon a tagsági viszonyuk fenntartásának szándékáról. Amennyiben a tagszervezet nem tesz nyilatkozatot, vagy úgy nyilatkozik, hogy nem kívánja fenntartani tagsági viszonyát, akkor a 8 napos határidő leteltét követően, az elnök a tagsági viszony felmondásáról határozatot hoz és azt megküldi a szervezet ismert címére.

Amennyiben úgy nyilatkozik , hogy tag kíván maradni, egyben köteles 15 napon belül elmaradt kötelezettségeit teljesíteni, ennek elmaradása esetén a nyilatkozat nem fogadható el és az elnök a tagsági viszony felmondásáról határozatot hoz. 

A felmondás nem mentesít a tartozások megfizetése alól, de ettől az elnök határozatban eltekinthet.

Az elnök döntése ellen a kézhezvételt követő 15 napon belül az érintett a küldöttközgyűléshez fellebbezhet. A fellebbezést a küldöttközgyűléshez kell címezni, azonban a szövetség hivatalos levelezési címére kell megküldeni. A küldöttközgyűlés a fellebbezést a következő küldöttközgyűlésén bírálja el, indokolt esetben rendkívüli küldöttközgyűlés hívható össze. 

A felmondás  jogerőre emelkedését követően az MKSZ elnöke a tagszervezet törléséről gondoskodik és a Fővárosi Törvényszéken kéri a jogi személy törlését a tagok közül.
III.4.3. KIREKESZTÉS
A tagszervezetnek a III.3. A a)  és III.3.B a)pontba ütköző magatartása esetén – első fokon a Tagszervezetek Tanácsa, másodfokon a küldöttközgyűlés – kirekesztő eljárást folytathat le. 

A tagszervezet kirekesztését kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kirekesztés alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kirekesztő határozatot a tagszervezettel közölni kell. 

A Tagszervezetek Tanácsa döntése ellen, a kézhezvételt követő 15 napon belül az érintett a küldöttközgyűléshez fellebbezhet. A fellebbezést a küldöttközgyűléshez kell címezni, azonban a szövetség hivatalos levelezési címére kell megküldeni. A küldöttközgyűlés a fellebbezést 90 napon belül összehívott küldöttközgyűlésen bírálja el. 
Részletes szabályokat a Fegyelmi-Kirekesztési Szabályzat tartalmazza. 
III.4.4. TAG SZERVEZET JOGUTÓD NÉLKÜLI MEGSZŰNÉSE 
Az MKSZ elnöke a megszűnt tagszervezet törléséről határozatot hoz, a tudomás szerzéstől számított 15 napon belül. 
III.4.5. FELSZÓLÍTÁS KÖTELEZETTSÉG ELMULASZTÁSA ESETÉN
Amennyiben a tagszervezet a III.3. A b) c) d) e) h) i) j) k) l)  és III.3. B.b.c.d.e.f.pontjait sértő magatartást tanúsít, az MKSZ elnök 3 napos határidővel felszólítja – a felmondás jogkövetkezményére való figyelmeztetéssel – a szabálysértő magatartás megszüntetésére. Amennyiben a szabálysértést a tagszervezet megadott határidőn belül nem rendezi, vagy ésszerű okra hivatkozva haladékot nem kér, az elnök a tagsági viszonyt határozattal harmincnapos határidővel írásban felmondhatja. 

Indokolt esetben az MKSZ elnöke a teljesítésre megjelölt határidőig haladékot adhat. 

Az elnök a tagsági viszony megszűnése után törli a volt tagot a nyilvántartásból, szerződött partnerét erről értesíti. 
IV. AZ MKSZ SZERVEZETE ÉS MŰKÖDÉSE 

a) Küldöttközgyűlés 
b)Vezető tisztségviselő (Elnök) 

c) Tagszervezetek Tanácsa 

d) Felügyelő Bizottság (FB) 

e) Bírói Testület 

f) Fegyelmi Bizottság (FeB) 
g) Bizottságok, megbízottak:

f. Iroda 

g) Titkár

h) Titkárhelyettes
IV. 1. KÜLDÖTTKÖZGYŰLÉS

IV.1.1. A KÜLDÖTTKÖZGYŰLÉS SZERVEZETE
Az MKSZ Küldöttközgyűlés az MKSZ elnökéből, az MKSZ tagszervezeteinek elnökeiből, vagy akadályoztatás esetén azok helyetteseiből és minden betöltött 15 főnként 1 fő, a tagszervezet közgyűlése által választott küldöttből álló testület, amely a Szövetség legfelsőbb döntéshozó szerve. 

A tagszervezet képviselői útján jogosult a küldöttközgyűlésen részt venni, a tagszervezet jogosult küldöttei útján szavazati jogát gyakorolni, a küldöttközgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni. 

A Küldöttközgyűlésen az Elnök vagy a Tagszervezetek Tanácsa által meghívott személyek tanácskozási joggal részt vehetnek. 

A Küldöttközgyűlés döntéseit ülés tartásával hozza. 

A küldöttközgyűlés helye, vagy az egyesület székhelye, vagy más, a meghívóban pontosan megjelölt, a küldöttközgyűlés lebonyolítására alkalmas helyiség lehet. 

A Küldöttközgyűlés jellegét tekintve rendes és rendkívüli lehet. A küldöttközgyűlés nem nyilvános. 

A küldött csak akkor jogosult részt venni a közgyűlésen, amennyiben az Asz. III.A.3.k) pontjában meghatározott adatait, a megadott határidőig klubja az MKSZ elnökének hivatalosan bejelentette. 
A) küldöttközgyűlés összehívása 
a) Rendes, beszámoló küldöttközgyűlést a Szövetség évente egyszer, rendes tisztújító küldöttközgyűlést négyévente hív össze. A rendes küldöttközgyűlést lehetőleg február utolsó hétvégéjére, de legkésőbb március 31-ig kell összehívni. 

b) Rendkívüli küldöttközgyűlést kell összehívni az alábbi esetekben: 
b/1. A tagok legalább egyharmada által aláírt kérelemre, melyben megjelölik az összehívás okát és célját. Ez esetben az irányadó a megelőző rendes MKSZ küldöttközgyűlésre a klubok által bejelentett mandátummal rendelkező személyek száma, azon tagszervezetek vonatkozásában, melyek a rendkívüli küldöttközgyűlés időpontjában tagsági jogviszonyban állnak. A tagszervezet elnöke köteles bejelenteni, ha időközben valamelyik küldött megszűnt tag lenni. 
b/2 az MKSZ elnöke határozata alapján, továbbá, ha az Tagszervezetek Tanácsa legalább 2/3-os szavazataránnyal rendkívüli Küldöttközgyűlés összehívását tartja szükségesnek, valamint, ha a szövetség taglétszáma két fő alá csökken. A szövetség addig működhet szövetségi formában, míg legalább két tagszervezete van (Ld. Civil törvény) 
b/3 Az Elnök köteles a küldöttközgyűlést összehívni a szükséges intézkedések megtétele céljából, ha 
ba) a szövetség vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi; 
bb) a szövetség előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni; vagy 
bc) a szövetség céljainak elérése veszélybe került. 

A „b/3 ba) bb) bc)„ pontok alapján összehívott küldöttközgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy a szövetség megszüntetéséről dönteni. 
A rendkívüli küldöttközgyűlést az igény felmerülésétől számítva – ha jelen alapszabály másképp nem rendelkezik – lehetőleg 30 napon belül össze kell hívni. 

bd) A küldöttközgyűlést össze kell hívni, ha azt a Fővárosi Törvényszék elrendeli.

be)  Ha fegyelmi ügyet, vagy kirekesztési ügyet kell elbírálni.

bf) Ha, az elnök meghal, vagy tartósan cselekvőképtelen állapotba kerül, lemond illetve személyével kapcsolatban vezető tisztségviselővel szembeni kizáró ok keletkezik. 

c ) A küldöttközgyűlés összehívására jogosultak 
A küldöttközgyűlést az elnök vagy az általa megbízott személy hívja össze. 
Amennyiben megbízott nincs, az elnök halála, lemondása, vagy más okból tartós akadályoztatása, az elnök vonatkozásában vezető tisztségviselővel szembeni kizáró ok keletkezése esetén, vagy az alapszabályban nevesített egyéb esetben való akadályoztatása esetén a küldöttközgyűlést a Tagszervezetek Tanácsa által saját tagjai közül választott személy hívja össze. 

Küldöttközgyűlést elsődlegesen e-mail útján kell összehívni, más módon az értesítést az érintett ez irányú kérelme esetén kell megküldeni. 

Az összehívás akkor minősül szabályszerűnek, ha az elnök, vagy az  C pontban meghatározott más személy a küldöttközgyűlés helyéről, időpontjáról és napirendi pontjairól – ha jelen alapszabály másképp nem rendelkezik – legalább 8 naptári nappal a küldöttközgyűlés előtt értesíti a tagszervezetek elnökeit, továbbá az általuk igazolt küldötteket és egyéb résztvevőket és a meghívó az alábbiakat tartalmazza: 
A közgyűlés összehívása írásban igazolható módon történik. Elektronikus kézbesítés esetén igazolható módnak a visszaigazolható elektronikus levél minősül. 

B) Küldöttközgyűlési meghívó tartalmi kellékei: 
A küldöttközgyűlési meghívónak tartalmaznia kell a szövetség, nevét, székhelyét, címét, az ülés helyét, időpontját a napirendi pontokat, a határozatképtelenség esetére a megismételt közgyűlés időpontját és az eltérő határozatképességi szabályokra vonatkozó figyelemfelhívást. Tartalmazza, hogy a megismételt küldöttközgyűlés az eredeti napirendre felvett kérdésekben hozhat határozatot. 

A küldöttközgyűlési meghívót a tagszervezet által megadott e-mail címekre kell megküldeni, amelyik tagszervezet valamely küldötte e-mail címmel nem rendelkezik, vagy e-mail címe hibajelentést küld annak sima levélben postai úton kell megküldeni. E-mail cím, vagy lakcím változást a tagszervezet köteles haladéktalanul bejelenteni. 

Ha a küldöttközgyűlést nem szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, ha az   a részvételre jogosultak legalább háromnegyede jelen van, és egyhangúlag hozzájárul az ülés megtartásához. 

C) Napirend tartalmi kellékei:
A küldöttközgyűlés napirendi pontjainak meghatározása – ha jelen Alapszabály másképp nem rendelkezik pl. Törvényszéki határozat végrehajtása, fegyelmi ügy elbírálása miatt – az Elnök feladata. Napirendi tárgyra javaslatot az elnök felhívását követően 3 napon belül tehet a Tagszervezetek Tanácsa bármely tagja, illetve bármely a közgyűlésen szavazati joggal rendelkező küldött. A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák. 
A küldöttközgyűlés ülésén a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható határozat, kivéve, ha a részvételre jogosultak legalább háromnegyede  jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul. A küldöttközgyűlési meghívó kézbesítésétől számított, az alapszabályban meghatározott időn belül a küldöttek a küldöttközgyűlést összehívó személytől a napirend kiegészítését kérhetik, a kiegészítés indokolásával. Ennek a küldöttközgyűlés előtti legalább öt nappal kell az Szövetség elnökéhez érkeznie. 

D) A napirend kiegészítésének feltételei:
A napirend kiegészítésének tárgyában a küldöttközgyűlést összehívó személy jogosult dönteni. Ha a napirend kiegészítése iránti kérelemről a küldöttközgyűlést összehívó személy nem dönt, vagy azt elutasítja, a küldöttközgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend kiegészítésének tárgyában. 
A küldöttközgyűlés ülései nem nyilvánosak, azon a tagszervezetek elnökein és a küldötteken kívül a küldöttközgyűlés összehívására jogosult által meghívottak vehetnek részt. Ha a döntéshozó szerv ülését nem szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, ha az ülésen jelen van,  a részvételre jogosultak legalább háromnegyede  és egyhangúlag hozzájárulnak az ülés megtartásához.
E) A küldöttközgyűlés lebonyolítása 

A küldöttek mandátumát az MKSZ elnöke a tagszervezet által megküldött adatok alapján 

a közgyűlés megnyitása előtt ellenőrzi. A szavazásra jogosultak mandátumkártyát kapnak. 

A küldöttközgyűlés tisztségviselői: 

-a levezető elnök, 

-a szavazatszámlálók, mandátumvizsgálók 

-jegyzőkönyv vezető, 

- jegyzőkönyv hitelesítők 
Megválasztásuk szabályai: A küldöttközgyűlés nyílt szavazással és egyszerű szótöbbséggel választja a felsorolt tisztségviselőket. A szavazatszámláló /mandátumvizsgáló bizottság elnökből és két tagból áll. Jegyzőkönyv hitelesítésre 2 főt kell választani. 

A Küldöttközgyűlés rendjéért és a napirendi pontok betartásáért a levezető elnök felelős. 

A levezető elnök általában a Szövetség elnöke, vagy az általa kijelölt személy. Kivéve, ha akadályoztatva van, vagy a küldöttközgyűlés nem választja meg levezető elnöknek. Amennyiben nem az elnök, vagy az általa kijelölt személy a levezető elnök, bármelyik szavazásra jogosult tag megválasztható, akit a küldöttközgyűlés megszavaz. 
F) Határozatképesség és a szavazás szabályai 
A tagok határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok többségével hozzák meg. Ha a törvény egyszerű vagy azt meghaladó szótöbbséget ír elő a határozat meghozatalához, a létesítő okirat egyszerű szótöbbségnél alacsonyabb határozathozatali arányt előíró rendelkezése semmis. Ha a törvény egyhangúságot ír elő a határozat meghozatalához, a létesítő okirat ettől eltérő rendelkezése semmis (Ptk 3.19.§ (3). 
A tagok a Küldöttközgyűlésen szavazással hozzák meg határozataikat. 

A Küldöttközgyűlés ülése akkor határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő szavazásra jogosult részt vesz. A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell. 

Ha egy tag valamely ügyben nem szavazhat, őt az adott határozat meghozatalánál a határozatképesség megállapítása során figyelmen kívül kell hagyni. 
A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben részesít; 
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni;
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani;

d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapítója;

e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy 

f) aki egyébként személyesen, vagy az általa képviselt szervezet érdekelt a döntésben. 

g) A kirekesztésben, vagy felmondásban érintett szervezet. 

A küldöttközgyűlés határozatait kivéve, ahol jelen alapszabály másképp rendelkezik nyílt szavazással egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén a kérdést elvetettnek kell tekinteni. 

Az Szövetség alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 
A Szövetség céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló küldöttközgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 
Határozatképtelenség miatt megismételt közgyűlésen a szavazás szabályai úgy módosulnak, hogy a megjelentek szavazatának több mint fele szükséges a határozat megszavazásához, kivéve azokban az esetekben, ahol jelen alapszabály ennél magasabb szavazati arányt követel meg. A szavazás általában nyílt és egyszerű szótöbbségű, kivéve ahol jelen alapszabály titkos szavazást és/vagy ennél magasabb szavazatarányt ír elő. 

Ha az egyébként szabályszerűen összehívott Küldöttőzgyűlés a megjelent tagoknak az előírtnál alacsonyabb száma miatt határozatképtelen, legkésőbb egy hónapon belüli időpontra ugyanazon tárgysorozattal új Küldöttközgyűlést kell kitűzni, amely a megjelent tagok számára tekintet nélkül határozatképes. 

A határozatképtelen Küldöttközgyűlés az eddig megjelölt feltételek esetén is csak akkor válik határozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghívóban előre felhívják. Amennyiben ugyanarra a napra, de későbbi időpontra tűzik ki az új küldöttközgyűlést, ezt a meghívóban közölni kell. Más időpontra kitűzött küldöttközgyűlésről a tagokat írásban értesíteni kell. 

Ha az ülésen a szavazásra jogosultak létszáma 2/3-a alá csökken, már nem lehet határozatot hozni, ezért az ülést be kell fejezni. 
G) Jegyzőkönyvvezetés szabályai 
A jegyzőkönyvet a küldöttközgyűlés által választott jegyzőkönyv vezető vezeti a küldöttközgyűlésen kézírással, vagy bármely írógépen, számítógépen stb. Amennyiben kézírással történik, azt utóbb – a kézzel írt szöveg megőrzése mellett – gépírásba át kell ültetni. Az írásba foglalás mellett jegyzőkönyv hangfelvétel alapján is készülhet. A jegyzőkönyv minden oldalát a jegyzőkönyv vezető, a két küldöttközgyűlés által választott jegyzőkönyv- hitelesítő, az elnök és a levezető elnök szignálja, az utolsó oldalt a felsoroltak aláírják. Minden oldalon két tanú az aláírások valódiságát hitelesíti. 

A jegyzőkönyvet és jelenléti ívet, mint a határozatok nyilvántartását szolgáló okiratot, az Egyesület (Szövetség) iratai között kell megőrizni. 

A Küldöttközgyűlés, üléseiről minden esetben jegyzőkönyv és jelenléti ív készül, amelyből megállapítható döntéseinek tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye). A jegyzőkönyvet és a jelenléti ívet a Szövetség iratai között kell megőrizni, nem selejtezhető,  de digitalizálható.  
H) Határozatok kihirdetésének szabályai és az irat-betekintési jog 
A Küldöttközgyűlés, döntéseit a szövetség, az e-mail címmel rendelkező tagjainak e-mailen, más tagoknak sima levélben küldi meg. 

A Küldöttközgyűlés a döntés időpontját követő – ha szabályzat más időtartamot nem jelül meg – 60 napon belül írásban – igazolható módon – közli az érintettekkel, valamint az Egyesület (Szövetség) honlapján (vagy az annak megfelelő felületen) közzé teheti. Elektronikus kézbesítés esetén igazolható módnak a visszaigazolható elektronikus levél minősül. 

Az (Szövetség) működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesület (Szövetség) képviselőjével előzetesen egyeztetett időpontban – bármely tag betekinthet. A felvilágosítást és az iratbetekintést a vezető tisztségviselő a jogosult által tett írásbeli titoktartási nyilatkozat tételéhez kötheti. 

A vezető tisztségviselő megtagadhatja a felvilágosítást és az iratokba való betekintést, ha ez a Szövetség üzleti titkát sértené, ha a felvilágosítást kérő a jogát visszaélésszerűen gyakorolja, vagy felhívás ellenére nem tesz titoktartási nyilatkozatot. Ha a felvilágosítást kérő a felvilágosítás megtagadását indokolatlannak tartja, a nyilvántartó bíróságtól kérheti a jogi személy kötelezését a felvilágosítás megadására. 

A Küldöttközgyűlés megbízásából az Elnök az Egyesület (Szövetség) internetes honlapján nyilvánosságra hozza az Egyesület (Szövetség) szolgáltatásainak igénybevételi módját és feltételeit, valamint az Egyesület (Szövetség) döntéseit. 
I) Szavazati jog gyakorlásának feltételei
A rendes  tagszervezetek küldöttei jogosultak a küldöttközgyűlésen részt venni, szavazati jogukat gyakorolni, a G. pontban meghatározott korlátozásokat kivéve. Küldött a szavazati jogát személyesen gyakorolja. Küldöttközgyűlésen elhangzó hozzászólások időtartama a levezető elnök által korlátozható. 

A Küldöttközgyűlésen bármely tag kérdést intézhet bármely tisztségviselőhöz, aki arra köteles lehetőleg azonnal válaszolni. Amennyiben az azonnali válasz nem lehetséges, úgy a kérdezett köteles 30 napon belül írásban válaszolni a kérdezőnek. 
J) A Küldöttközgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 
a) Az Alapszabály  elfogadása módosítása; vezető tisztségviselő, fegyelmi, felügyelő bizottság elnöke beszámolójának elfogadása. 
b) Döntés a szövetség megszűnéséről, más szövetséggel való egyesüléséről és a szétválásról,a WCHSA-val    fennálló tagsági viszonyt létrehozó szerződés megszüntetéséről. 
c) Döntés az Elnök,  és a Felügyelő Bizottság három tagjának (elnök és két tag) és a Fegyelmi Bizottság tagjainak (elnök, elnökhelyettes, rendes tag, két póttag) megválasztásáról és visszahívásáról, döntését titkos szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza, 4 év időtartamra. A tisztségviselők jelölőlistájára azt a szavazati joggal rendelkező tag által jelölt személyt kell felvenni, akit a szavazásra jogosultak több mint a fele nyílt szavazással javasol.

Tisztújító küldöttközgyűlésen az tekinthető megválasztottnak, aki titkos szavazással a határozatképes küldöttközgyűlésen leadott érvényes szavazatok 50%+1 szavazatot megszerzi. Több jelölt esetében, ha az első fordulóban nincs meg egyik jelölt esetében sem az 50%+1 szavazat, akkor a második fordulóban csak a két legtöbb szavazatot kapott jelölt vesz részt, és az tekinthető megválasztottnak, aki a határozatképes küldöttközgyűlésen a többségi szavazatot megkapja. Amennyiben a választás bármely okból meghiúsul, akkor az elnök mandátuma három hónappal meghosszabbodik, ez időszak alatt kell a tisztújító küldöttközgyűlést újra összehívni. 

d) Az éves költségvetési terv, a tagdíj éves mértékének elfogadása; champion hozzájárulás,  törzskönyvön embléma használati díj, kennelnév regisztációs díj elfogadása  a következő időszak teendőinek, feladatainak meghatározása .

e) Döntés az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló törvényben meghatározott beszámoló elfogadásáról, ezen belül a szövetség vagyoni helyzetéről szóló jelentésének elfogadásáról 

f) Az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet a szövetség saját tagjával, vezető tisztségviselőjével, a Felügyelő Bizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt 

g) A jelenlegi és korábbi szövetségi tagok, a vezető tisztségviselők és a Felügyelő Bizottsági tagok vagy más szövetségi szervek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés 

h) A választott könyvelő elfogadása, visszahívása és díjazásának jóváhagyása 

i) A végelszámoló kijelölése

j) Az „A) b/3” pontban leírtak okán összehívott küldöttközgyűlés esetén a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az szövetség megszüntetéséről dönteni. 

k) Határoz az Elnök és a Tagszervezetek Tanácsa által előterjesztett fontos, a szövetséget érintő ügyekben, és kialakítja az szövetség álláspontját az aktuális kérdésekben, melyet az Elnök köteles képviselni: 

l) Az éves rendezvények elfogadása.

m) Másodfokon elbírálja azokat az ügyeket, amelyek jelen alapszabály szerint a hatáskörébe tartoznak.

n) Tárgyalja a tagszervezetek által előterjesztett indítványokat: 
o) A szövetség nemzetközi civil szervezetbe való belépésének elhatározása 
p) Döntés mindazon ügyekben, amelyeket jogszabály vagy az alapszabály a Küldöttközgyűlés hatáskörébe utal és mindazon ügyekben, amely nem tartozik más szerv vagy személy kizárólagos hatáskörébe, és amelyeket az Elnök, illetve a Tagszervezetek Tanácsa a Küldöttközgyűlés hatáskörébe utal. 

r) Az Egyesület (Szövetség) szakmai célkitűzéseinek meghatározása, ajánlások kidolgozása. 
s)  Kötelező az Elnök visszahívása, ha vonatkozásában összeférhetetlenségi ok merült fel, és azt felhívás ellenére a felhívás kézhezvételétől számított 30 napon belül nem számolja fel. A visszahívás a küldöttközgyűlés kizárólagos hatásköre, a visszahívást kimondó határozat ellen az érintett 30 napon belül bírósághoz fordulhat jogorvoslatért. Az Elnök visszahívását követően a visszahívásról döntést hozó küldöttközgyűlés napirendi pontjai közé az elnökválasztást fel kell venni, és ha az összeférhetetlenség fennáll a küldöttközgyűlés a visszahívást követően új elnököt is választ. 

4.2 Vezető tisztségviselő 
Az egyesület (szövetség) vezető tisztségviselője az Elnök. A szövetség ügyvezetését az egyesület (szövetség) elnöke  látja el. 
4.2.1 Elnök megválasztása, visszahívása
Az Egyesület (Szövetség) elnökét négyéves időtartamra, titkos szavazással, egyszerű többséggel a Küldöttközgyűlés választja, aki tevékenységével a küldöttközgyűlésnek felelős. Az Elnök korlátlanul újraválasztható. 

Elnök, bárki lehet, aki tagja az MKSZ bármely rendes tagszervezetének és megfelel a vezető tisztségviselőkre vonatkozó jogszabályi követelményeknek. 

Az elnök a választással azonos módon hívható vissza. 
4.2.2. Az elnök hatásköre 
a) A Szövetség törvényes képviselete , 

b) Az elnök képviseleti jogát önállóan gyakorolja, szerződést önállóan köt az egyesület nevében. 

c) Az elnök köteles a Szövetség adatait, annak változásait a nyilvántartó bíróságnak bejelenten, illetve erre ügyvédet meghatalmazni. 
d) Az elnök – mint a Szövetség nyilvántartásába bejegyzett képviselője – képviseleti jogának korlátozása és nyilatkozatának feltételhez vagy jóváhagyáshoz kötése harmadik személyekkel szemben nem hatályos, kivéve, ha a harmadik személy a korlátozásról vagy a feltétel bekövetkeztének vagy a jóváhagyásnak a szükségességéről és annak hiányáról tudott vagy tudnia kellett volna.

e) Az Elnök ügyvezetési feladatkörébe tartozik 
-a Szövetség napi ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések meghozatala 
-a beszámolók előkészítése és azoknak a küldöttközgyűlés elé terjesztése 

-az éves költségvetési terv elkészítése és annak a küldöttközgyűlés elé terjesztése 

-a szövetségi vagyonkezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a küldöttközgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása 

-a szövetség jogszabály és az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a tisztségviselők megválasztásának  előkészítése 

-a küldöttközgyűlés és a Tagszervezetek Tanácsa összehívása, a tagság és a szövetség szerveinek értesítése 

-küldöttközgyűlés napirendi pontjainak meghatározása 

-részvétel a küldöttközgyűlésen és válaszadás a szövetséggel kapcsolatos kérdésekre 

-a tagszervezetek nyilvántartása 

-a szövetség határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése 

-az szövetség működésével kapcsolatos iratok megőrzése 

-a szövetséget érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele 

f) Az elnök köteles a küldöttközgyűlést összehívni a szükséges intézkedések megtétele céljából, ha 

fa) a szövetség vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi; 

fb) a szövetség előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni; 

fc) a szövetség céljainak elérése veszélybe került. 

Az fa) fb) fc) bekezdés alapján összehívott küldöttközgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesület megszüntetéséről dönteni. 

g) A Szövetség működésének irányítása, 

h) Bankszámla feletti rendelkezési joga és utalványozási joga önálló. 

i) Befogadja a tag írásbeli bejelentését annak kilépési szándéka esetén, illetve, ha rendes tag tiszteletbeli taggá , tiszteletbeli tag rendes taggá kíván válni. Ellátja a jelen alapszabály által ráruházott feladatokat.
j) Ellátja a tagsági viszony megszüntetésével kapcsolatos jelen alapszabály által ráruházott feladatokat. 

k) A Szövetségen belül az Elnök utasítási joggal rendelkezik, de hatáskört nem vonhat el. 

l) Kezdeményező, javaslattételi joga van bármely szerv vonatkozásában, fegyelmi eljárást rendelhet el.

m) Az Elnök gyakorolja a felügyeleti jogot a Szövetség online felületei vonatkozásában.

n) Az Elnök gondoskodik a Küldöttközgyűlés és a Tagszervezetek Tanácsa határozatainak végrehajtásáról, koordinálja a Tagszervezetek Tanácsa munkáját. 

o) Az Elnök jár el minden olyan ügyben, amelyet az alapszabály vagy szabályzat nem utal más személy vagy szerv kizárólagos hatáskörébe 

ö) Munkáltatói jogokat gyakorol az alkalmazottak felett, 

p) Befogadja a tagszervezetek által bejelentett rendezvények időpontjait és elbírálja az 

éves küldöttközgyűlés után érkező módosítási kérelmeket. 
r) Kinevezi a Kiállításrendező bizottság tagjait, meghatározza annak feladatkörét. 
s) Kinevezi a Championátust, Mestertenyésztői címeket vezetéssel megbízott személyt, meghatározza annak feladatkörét. 
t) Kinevezi a Titkárt és a Titkárhelyettest meghatározza feladatkörüket  és kiadja a megbízólevelét. 
u) Az irodába Irodavezetőt és más alkalmazottakat vehet fel és kiadja a megbízólevelet. 
ü ) Elvégzi a tagszervezet által megküldött, szövetségen kívüli szerződéstervezetek előzetes véleményezését a tagszervezet Alapszabályban foglalt kötelezettségekkel történő harmonizációjának biztosítása érdekében, illetve ügyvédet bíz meg a feladat ellátására.  
v) Elnöki tisztséget csak társadalmi munkában lehet betölteni, tevékenységéért jutalom, kedvezmény nem jár, de indokolt költségeit téríteni kell. Ugyanez vonatkozik az egyesület más vezető tisztségviselőire is. 

z) Megszűnik az elnök tisztsége, mandátuma lejártával, halálával, összeférhetetlenségi ok keletkezésével, lemondással, tagsági viszonya megszűnésével, valamelyik tagszervezetben, visszahívás által vagy más olyan okból, amit jogszabály, vagy szabályzat megszűnési oknak tekint.
zs) Az elnök korlátlanul újraválasztható 
4.2.3.A vezető tisztségviselői megbízatás megszűnése 

a) a megbízás időtartamának lejártával 

b) visszahívással; 

c) lemondással;

d) a vezető tisztségviselő halálával

e) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával; 

f) a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével, valamint, ha megszűnik a szövetség valamely tagszervezetében tag lenni. 

g) A vezető tisztségviselő megbízatásáról a jogi személyhez címzett, a jogi személy másik vezető tisztségviselőjéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat, azonban, ha nem az Elnökről van szó, gondoskodnia kell, helyettesítéséről saját tagszervezetének szabályai szerint. 

h) A lemondást írásban be kell jelenteni, jegyzőkönyvben rögzíteni kell, vagy egyéb írásban, igazolható módon közölni kell az elnökkel, az elnök lemondása esetén a Tagszervezetek Tanácsával. 

I) Ha a szövetség működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá.
4.2.4. Az Elnök felelőssége: 
A vezető tisztségviselő az ügyvezetési tevékenysége során a szövetségnek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a szövetséggel szemben. 

4.3. A Tagszervezetek Tanácsa

4.3.1. A Tagszervezetek Tanácsa szervezete:
A Tagszervezetek Tanácsa a mindenkori rendes tagegyesületek elnökeiből és az MKSZ elnökéből álló döntés előkészítő, tanácskozó testület. Döntéseket azokban az ügyekben hoz, amelyek vonatkozásában jelen alapszabály döntéshozó hatáskörrel ruházza fel. 
A Tagszervezetek Tanácsa tagjai feladatukat társadalmi munkában látják el, díjazás nélkül, de ebbéli tevékenységükkel kapcsolatos indokolt költségeiket az Egyesület (Szövetség) megtérítheti. 

A Tagszervezetek Tanácsa tevékenységéről éves beszámolót készít, amit a küldöttközgyűlés fogad el. 

A Tagszervezetek Tanácsa ülésen a tagszervezetet az elnök, vagy az elnökhelyettes (alelnök), vagy ennek hiányában a tagszervezet elnöke által megbízott személy képviseli. A Tagszervezetek Tanácsa tevékenységében nem vehet részt, akit fegyelmi büntetésként eltiltottak a részvételtől, továbbá az a személy, aki saját tagszervezetében vezető tisztségviselő és vele szemben kizáró ok miatt a saját szervezetében vezető tisztségviselői jogokat nem gyakorolnak. 
A Tagszervezetek Tanácsa ülésein a Bírói Testület elnöke tanácskozási joggal vesz részt. 

A Tagszervezetek Tanácsa a Szövetség érdekének megfelelően köteles ellátni. 
4.3.2. A Tagszervezetek Tanácsa működése 
A Tagszervezetek Tanácsa akkor ülésezik, ha az ügy tárgya határozathozatalt igényel. A Tagszervezetek Tanácsa ülés összehívása felől a szövetség Elnöke dönt. 

A Tagszervezetek Tanácsa ülését az Elnök köteles összehívni, ha azt a Tagszervezetek Tanácsa tagjainak legalább 1/3-a írásban, az ok és a cél megjelölésével kezdeményezi. 

A Tagszervezetek Tanácsa üléseit az Elnök vagy az általa megbízott személy hívja össze és vezeti le. Amennyiben megbízott nincs az elnök halála, lemondása, vagy más okból tartós akadályoztatása, az elnök vonatkozásában vezető tisztségviselővel szembeni kizáró ok keletkezése esetén, vagy az alapszabályban nevesített egyéb esetben való akadályoztatása esetén a Tagszervezetek Tanácsa ülést a Tagszervezetek Tanácsa saját tagjai közül választott tag hívja össze és vezeti le. 
A Tagszervezetek Tanácsa ülést elsődlegesen e-mail útján kell összehívni, más módon az értesítést az érintett ez irányú kérelme esetén kell megküldeni. 
A Tagszervezetek Tanácsa ülésre a meghívót nyolc naptári nappal korábban kell kiküldeni, de szükség esetén az Elnök rendkívüli Tagszervezetek Tanácsa ülést is összehívhat, ez esetben a meghívási időköz 3 napra lerövidíthető. 

Az összehíváskor a küldöttközgyűlés összehívásának szabályait kell alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy az Tagszervezetek Tanácsa tagjai előbb telefonon, e-mail útján, vagy személyesen egyeztetik az ülés helyét, időpontját és napirendjét, majd az Elnök a meghívót e-mailben írásban igazolható módon küldi ki a tagoknak, levélben csak akkor, ha a tag jelzi, hogy e-mail elérhetősége nem működik. Írásban igazolhatónak minősül a visszaigazolható elektronikus levél. 

A meghívónak tartalmaznia kell: (a) a Szövetség nevét és székhelyét; (b) az ülés idejének és helyszínének megjelölését; (c) az ülés napirendjét. (d) A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák. Az ülést a Tagszervezetek Tanácsa az egyesület székhelyén, vagy más arra alkalmas helyen tartja. 

Az ülésen a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható határozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul. 

Ha a Tagszervezetek Tanácsa ülését nem szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, ha az ülésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangúlag hozzájárul az ülés megtartásához. 

A Tagszervezetek Tanácsa ülései nem nyilvánosak, azon a tagokon kívül az Elnök által meghívott tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek részt. 

A Tagszervezetek Tanácsa ülésein jegyzőkönyvet vezet, melyet valamennyi jelenlévő tag minden oldalon leszignál, utolsó oldalán aláír és két tanú az aláírásokat hitelesíti. A jegyzőkönyvet – ha nincs jelen jegyzőkönyvvezetésre alkalmas személy – az Tagszervezetek Tanácsa tagjai közül választott jegyzőkönyvvezető vezeti kézírással, vagy bármely írógépen, számítógépen stb. Amennyiben kézírással történik, azt utóbb – a kézzel írt szöveg megőrzése mellett – gépírásba át kell ültetni. Az írásba foglalás mellett jegyzőkönyv hangfelvétel alapján is készülhet, amit az írásba foglalásig meg kell őrizni. A jegyzőkönyvet és jelenléti ívet, a Szövetség iratai között kell megőrizni, nem selejtezhető,  de digitalizálható.   
Az Tagszervezetek Tanácsa döntéseit, a döntés időpontját követő két héten belül írásban igazolhatóan közli az érintettekkel. Írásban igazolhatónak minősül a visszaigazolható elektronikus levél. 

Az Tagszervezetek Tanácsa akkor határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő szavazásra jogosult részt vesz. A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell. A Tagszervezetek Tanácsa határozatait – kivéve, ha jogszabály, illetve alapszabály a szótöbbség magasabb arányát nem írja elő – a jelenlévő tagok egyszerű szótöbbségével, általában nyílt szavazással hozza, de a többség titkos szavazást kérhet, vagy az elnök titkos szavazást rendelhet el.

Személyi kérdésekben a szavazás minden esetben titkosan történik. Szavazategyenlőség esetén a kérdést elvetettnek kell tekinteni. 

Az Tagszervezetek Tanácsában tagszervezet jogait a tagszervezet elnöke, vagy az ő meghatalmazása alapján természetes személy csak személyesen gyakorolhatja. Minden Tagszervezetek Tanács tagnak egy szavazata van. 

Határozatképtelenség miatt megismételt Tagszervezetek Tanácsa ülésen a határozatképesség szabályai változatlanok. A megismételt ülést öt napon belülre kell összehívni. 

Ha egy tag valamely ügyben nem szavazhat, őt az adott határozat meghozatalánál a határozatképesség megállapítása során figyelmen kívül kell hagyni. 

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 
a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben részesít; 
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapítója; 
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy 
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

4.3.3. A Tagszervezetek Tanácsa hatásköre
a) az Elnök munkájának segítése, döntés előkészítés, tanácskozás, javaslattétel döntések hozatala azon ügyekben, amelyeket az alapszabály a hatáskörébe utalja, 
b) Az alapszabály módosítások véleményezése, egyéb szabályzatok megállapítása, módosítása, elfogadása 
c) Javaslattétel vagyoni hozzájárulások összegére, amit az elnök a közgyűlés elé terjeszt

d) a küldöttközgyűlés napirendi pontjaira javaslat 

e)Tag kirekesztése III.4.2. szerint első fokon. 

f) Szövetség kötésének megvitatása más szervezetekkel, amit az elnök a közgyűlés elé terjeszt 
IV.4. BÍRÓI TESTÜLET
Kivonat a WCHSA NEMZETKÖZI Kiállítási Szabályzatából .

3. Bírók és bírálati eljárás

3.1. Nemzetközi kutyakiállításon csak a WCHSA jóváhagyott bírói vagy a WCHSA szerződéses partnereinek bírói bírálhatnak.

3.2. A bírókat azon a nemzeti szervezeten keresztül kell meghívni, amelyhez tartoznak, elegendő idővel a kiállítások előtt. Mind a nemzeti szervezetnek, mind magának a bírónak joga van elutasítani a meghívást.

3.3. A bírók utazási költségeit (ésszerű összeghatáron belül) és a kiállítást érintő tartózkodási költségeit a meghívó fél teljes mértékben biztosítja. A bírónak minden nap vagy minden kiállítási közreműködés után 50 euró („tejpénz”) jár a „személyes költségek” fedezésére (azaz ha 1 kiállítás 2 napra oszlik, mindkét napot ki kell fizetni; ha 2 különböző kiállítást tartanak) 1 nap alatt, mindkét közreműködésük külön fizetendő). Ha a bíró 3 vagy 4 napig marad, de csak egy nap bírál a kiállításon, akkor csak egy napot kell megfizetni a személyes költségei fedezésére.

3.4. Bármely bíró bírálókörében 1 napon legfeljebb 80 kutyát lehet felvezetni. Ha a nevezett kutyák száma több mint 50, akkor a bíró dönthet úgy, hogy nem készít leíró bírálatokat (a gyorsabb bírálati folyamat nyújtása érdekében).

3.5. A bírálat menete (vagy: bíráló eljárás):

3.5.1. A bíró nevét és rangját hivatalosan a bírálati eljárás megkezdése előtt kell hivatalosan bejelenteni.

3.5.2. Miután a bírálókörökben megkezdődik a munka, a bíró nem használhatja a kiállítás katalógusát vagy a résztvevők listáját, és nem kérdezheti a titkárt vagy a tulajdonosokat, felvezetőket a bírálókörbe belépett kutyák tulajdonjogáról. A kutya törzskönyve, származása, a szülői vonal és a tenyésztő szintén nem lehet az érdeklődés tárgya (ha egy kutyát beneveztek, a kiállítási listára felvettek, akkor a besorolásának a megváltoztatása a bíró megítélése alapján megengedett). Az egyetlen fontos információ, amit a bírónak meg kell adni a résztvevő kutya kora és neme, valamint a fajtán belüli osztálya, melyben az adott alkalommal elbírálandó.

3.5.3. Minden kutyának, amelyik a bírálókörbe lép, hogy részt vegyen a kiállításon, a bírónak megfelelő felügyeletet és jelet kell nyújtania; ha a bírálatról leírás készül, annak is megfelelőnek kell lennie (azaz a „Jó kutya”. és semmi más NEM megfelelő). A bírónak személyesen (vagy az aláírásával ellátott bélyegzővel, de személyesen!) kell aláírnia a leírást és az oklevelet.

Csak az első 4 kutya besorolását kell megadni, a Speciál fajtakiállítások kivételével. Besorolás csak magasabb jelzéssel rendelkező kutyáknak adható (azaz, nagyon ígéretes vagy kiváló, a nevezési osztályától függően).

A címeket a bíró ítéli oda, ha szükséges, kérheti a titkár segítségét a megfelelő címekről (különösen, ha regionális győztes vagy egyéb kiegészítő cím adható), de a döntést kizárólag a bírónak kell meghoznia.

3.5.4. A bírónak joga van elrendezni a bírálókör „működését” – melyik fajta nevezési osztályt melyik követi (azaz először minden szuka, majd minden elbírálni kívánt kan, vagy először minden bébi és kölyök, majd fiatalok és veteránok stb.); hogy a kutyákat először egyenként vagy csoportban kell megvizsgálni stb.; a ringtitkár és az asszisztens szervezze meg a bírálati folyamatot.

3.5.5. A bíró munka közben nem hagyhatja el a bírálókört. Szükség esetén kiléphet a ringből a fajták (vagy fajta osztályok, ha a fajták nagy számban vannak bemutatva) között, miután tájékoztatta a ringtitkárt és az asszisztenst erről a (rövid) eltávozásról. Mialatt a bírálókörben zajlik a bírálat, más bírók vagy hivatalos vendégek sem léphetnek be abba a bírálókörbe (hacsak nem hívják be őket) – ha valamit el kell mondani a bírónak, egy rendező vagy a ringtitkár hordozhatják az üzenetet.

Ha tervezett szünet van, akkor azt a fajták vagy az osztályok között kell végrehajtani.

3.5.6. Amikor a bírálókörben a bírálat befejeződött, a bírónak el kell mennie a kiállítási irodába vagy a kijelölt helyre, ahol az időt el kell töltenie a Best-in-show versenyek kezdetéig.

3.5.7. Minden bíró „szolgálatban” van és jelen kell lennie a kiállítási területen, amíg a kiállítás teljesen befejeződik.

3.5.8. Minden bírónak a tudatában kell tartania, hogy ő a WCHSA jószándékának hírnöke, és reprezentatívnak kell lennie a ringben és azon kívül, és tiszteletben kell tartania a fogadó szervezetet és a résztvevőket a megjelenésével és a viselkedésével.

3.5.9. A bírónak a bírálat alatt hozott minden döntése végleges, és nem vitatható meg a tisztségviselőkkel vagy a résztvevőkkel. Ha a bíró döntése kérdéses bármely résztvevő számára, akkor hivatalos panaszlapot kell kitölteni a kiállítási irodában, és ha lehetséges, a fogadó szervezet tisztségviselőinek intézkedniük kell olyan gyorsan, amennyire az lehetséges.

Az újra bírálás lehetséges olyan esetekben, ha a bírói hibák merültek fel (például, ha a kutya hibáit eltüntető vétségek történtek / például, ha kiállítási címet kaptak kutyák az életkori követelmények figyelembevétele nélkül stb., vagy hibával nem rendelkező kutyákról írták le, hogy rendelkeznek vele).

Minden más esetben a bíró döntése végleges marad.

Ha a bíró nem elvárható módon viselkedik, vagy szolgálat teljesítése alatt részeg vagy kábítószer hatása alatt áll, a fogadó szervezet tisztségviselője a bírót a bírálókörből eltávolíthatja (és köteles is rá), és egy kitöltött panaszlapot küld a bíró nemzeti szervezetének.

3.5.10. Amikor a kiállítás teljesen befejeződött és csakis azt követően a bíróknak van joguk beszélni a felvezetőkkel / tulajdonosokkal, kérdezni a bemutatott kutyákról stb.

NEMZETI KIÁLLÍTÁS eltérő rendelkezései 

A tagszervezetek  a nemzeti kiállításaikon  a fenti rendelkezésektől annyiban térhetnek el, hogy az alapelvek ne sérüljenek.

Ha a nemzeti szervezet nem WCHSA bírót kér fel a nemzeti kiállításra , a bíró kilétét és azt a szervezetet, amelyhez tartozik, be kell jelenteni a WCHSA központjának.

Ha a WCHSA szervezet bíróját hívja meg olyan szervezet ami nem a WCHSA tagja akkor azt be kell jelenteni  a WCHSA központjába.

WCHSA NEMZETKÖZI CACIB és más ehhez mérhető kiállításain (Pl. Világkupa ) csak WCHSA által elismert bíró bírálhat. 

WCHSA BÍRÓVÁ VÁLÁS FELTÉTELEI:

Az MKSZ elnöke bejelenti a WCHSA  felé azokat az  MKSZ-nél elismert bírókat akik WCHSA bírók szeretnének lenni. 

Ennek feltételei:

Vizsgát tesznek, aminek részletes szabályait az MKSZ vizsgaszabályzata tartalmazza: 
Aki WCHSA CACIB kiállításon bírói tevékenységet kíván folytatni  az a  WCHSA által mindenkor előírt licence díjat köteles megfizetni  a  WCHSA-nak.  
IV.4.1. A BT TAGJAI

a) Az MKSZ küllembírói testületéhez tartoznak azok a bírók és bírójelöltek, akik az MKSZ szervezésében bírói tanfolyamot végeztek, sikeres vizsgát tettek, illetve bármely legitim kinológiai szervezet   által elismert küllembíró, aki az MKSZ küllembírói testületéhez kíván tartozni és felvételi kérelmét az MKSZ Bírói Testületének elnöke elfogadja. 

b) A BT tag köteles belépni az MKSZ valamely tagszervezetébe. Tagságát a BT elnök felhívására igazolni köteles. Az egyesületi tagság megszűnése a BT tagság megszűnésével jár. 

c) A BT ülés akkor határozatképes, ha a tagok 50%+1 fő jelen van. Fél órával a megadott időpont után a BT ülés létszámra tekintet nélkül határozatképessé válik. Erről az érintetteket a meghívóban tájékoztatni kell.
IV.4.2. A BT TAGOK JOGAI ÉS KÖTELESSÉGEI

a) A küllembírói testület tagja köteles minden rendezvényen időben és bírálatra alkalmas állapotban megjelenni. 

b) Bíró a kiállítás területén nem fogyaszthat alkoholt, nem dohányozhat bírálat közben. 

c) Bíró nem nevezheti saját kutyáját arra a rendezvényre, melyen bírál.

d) Nem bírálhatja közvetlen hozzátartozója tulajdonában lévő kutyát, és nem vezethet fel kutyát azon a kiállításon, ahol bíróként közreműködik.

e) A bírónak mindig eleget kell tennie vállalt bírálati kötelezettségének, hacsak valamely komoly ok ebben meg nem akadályozza. Ha a bíró vállalt kötelezettségének egészségi okból, vagy más fontos körülmény miatt nem tud eleget tenni, akkor köteles a kiállítás szervezőjét telefonon, faxon, email, vagy távirat útján haladéktalanul értesíteni. 

f) Egyik bíró a másik munkáját nyilvánosan nem kifogásolhatja. 

g) A körben köteles korrekten viselkedni és minden kutyát becsmérlés nélkül bírálni. 

h) Célszerűen, az általa teljesítendő feladattal összhangban a rendezvény rangjának megfelelő eleganciával kell öltözködnie és mindig korrektnek, udvariasnak kell lennie. 

i) Bíró nem folyamodhat bírálásra szóló meghívásért.

j) Bírói jelvényét/kitűzőjét a kiállítás ideje alatt viselnie kell. 

k) A bírónak mind tevékenysége során, mind magánéletében kifogástalanul kell viselkednie. 

l) A bírónak  a WCHSA által megfogalmazott ellátás jár, ezt mindenkor a rendező szervezetnek kell biztosítani. A bírók mellett dolgozó jegyzők, ringtitkárok ellátása, költségeik megtérítése szintén a rendező szervezet feladata. 

A bíró a WCHSA -n kívüli , de a WCHSA által nem kifogásolt  szervezetben történő  bírálata során annak szabályai szerint vesz részt.  A bíró minden megkeresést köteles az MKSZ felé előzetesen bejelenteni.

m) A BT tagja bírói tevékenységet kiállításokon, a rendező szervezet felkérése alapján végezhet . Helyszíni felkérésre csak akkor kerülhet sor, ha a felkért bíró tevékenységének ellátásában akadályoztatva van. Tenyészszemlén a rendező szerv Tenyészszemle szabályzata szerint vesz részt.

A meghívott bírók listáját  tudomásulvételre a rendező szerv az MKSZ Bírói Testületének elnöke részére megküldi 

n) A bíró köteles betartani a kiállítási szabályzatban és tenyészszemle szabályzatban foglalt előírásokat. 

o) Ha olyan körülményről szerez tudomást, amely óvásra alapos okul szolgálhat, köteles azt még a bírálat megkezdése előtt jelenteni a vezető bírónak, aki megteszi a szükséges intézkedést. 

p) Lehetőségük van a BT tagjainak kiegészítő standard vizsgát tenni. Sikeres szóbeli vizsga után, a gyakorlati vizsgákat az MKSZ hivatalos bíróinak, illetve bármely  WCHSA jogosultságú bíró felügyelete mellett kell lebonyolítani, 3 kiállításon rendezvényenként minimum 3 kutya elbírálásával. Indokolt esetben, gyakorlott bírók esetében a BT elnöke engedélyezhet eltérést ettől az eljárástól. 

q) Az MKSZ bírói külföldi WCHSA szervezetnél bírálatot a WCHSA szabályzatában leírtak  szerint vállalhat. A meghívást tudomásul vételre az MKSZ BT elnökének a meghívott bíró bejelenti. 

r) Az MKSZ és tagszervezetei által rendezett kiállításokon és tenyésszemléken a bírói tevékenységet az MKSZ Bírói Testületének tagjai, valamint más meghívott WCHSA által elismert – vagy, ha a WCHSA-n kívüli szervezet bírója a WCHSA által nem kifogásolt- küllembírók és teljesítménybírók látják el. 

s) A bírói tevékenység körében senki sem jogosult utasítást adni a bírálat vonatkozásában, vagy döntésében a bírót befolyásolni. 

IV.4.3. A BT TAGSÁG MEGSZŰNÉSE

A tagság kilépéssel, a tag halálával, az MKSZ klubban való tagság megszűnésével, az MKSZ megszűnésével, kizárással szűnhet meg. 

Kizárni a határozatképes BT ülés 50%+1 fő határozatával lehet az alábbi okok miatt: 

 A) bírálatér előnyt kér, vagy fogad el, 

B)az  Alapszabály vagy más szabályzat   bírói működéssel kapcsolatos rendelkezései a bírónak felróható szándékos magatartás miatt sérülnek”

 C) a Bírói Testület tagja bírói működése során tanúsított magatartása, vagy súlyos kinológia szakmai hiányosságai miatt méltatlannak bizonyul az MKSZ és a BT képviseletére. Különösen ide értendő, amennyiben az érintett BT tag kapcsán 5 éven belül sor került meghatározott időtartamra, vagy rendezvényszámra vonatkozó eltiltásra, vagy a taggal szemben az MKSZ Fegyelmi Bizottsága elmarasztaló határozatot hozott. 

Meghatározott időtartamra, vagy rendezvényszámra vonatkozóan eltilthatja a BT a tagot a közreműködéstől, amennyiben: 

C/ a) rendezvényre önhibájából bírálatra alkalmatlan állapotban jelenik meg, vagy bíróhoz súlyosan méltatlan magatartást tanúsít. 

C /b) szándékosan saját, vagy közvetlen hozzátartozója kutyáját bírálja. 

C/  c) saját kutyát nevez, vagy felvezet olyan rendezvényen, ahol bíróként részt vesz. 

C/  d) WCHSA bírókra vonatkozó szabályzatait súlyosan megsérti. 

IV.5. BÍRÓI TESTÜLET ELNÖKE , Bírói Tanács  (két fő ) 
IV.5.1. A BT ELNÖK VÁLASZTÁSA

a) A küllembírói testület élén a négy évre, a BT tagsága által megválasztott elnök áll, aki más tisztséget is viselhet a szövetségben. Felelős az őt megválasztó BT-nek, és az MKSZ közgyűlésnek, mely felé beszámolási kötelezettsége van. 

A BT Elnökének halála, lemondása egyéb tartós akadályoztatása esetén egymás közti megállapodás  szerint a Bírói tanács egyik tagja , ha nincs megállapodás  az MKSZ elnöke  összehívja és levezeti a BT Elnökválasztó közgyűlését. 

b) A bírói testület elnökét az MKSZ bírói testületéhez tartozó bírók választják. Tisztújító BT ülésen az tekinthető megválasztottnak, aki titkos szavazással a határozatképes BT ülésen leadott érvényes szavazatok 50%-a +1 szavazatot megszerez. Több jelölt esetében, ha az első fordulóban nincs meg egyik jelölt esetében sem az 50%+1 szavazat, akkor a második fordulóban csak a két legtöbb szavazatot kapott jelölt vesz részt és az tekinthető megválasztottnak, aki a határozatképes BT ülésen a többségi szavazatot kapta meg. Amennyiben a választás bármely okból meghiúsul, akkor a BT elnök hatáskörét az MKSZ elnöke, vagy az általa kijelölt személy gyakorolja a következő választásig. 

IV.5.2. A BT ELNÖK HATÁSKÖRE

a) A BT elnök nyilvántartja a küllembírói testület tagjait, képesítésük szerint. Nyilvántartja a bírójelöltek elméleti és gyakorlati vizsgáit. 

b) Felvilágosítást ad a kiállítást rendező szervezeteknek a bírók személyéről,képesítéséről. 

 c) A BT elnök látja el sorszámozott bírói tagkönyvvel a végzett bírójelölteket.

 d) A bírói testület elnöke az MKSZ elnökével egyeztetve  képzéseket továbbképzéseket szervez. 

e)A BT elnök képviseli az MKSZ bírói testületét az MKSZ és más harmadik személyek felé. 

f) A BT elnök az MKSZ közgyűlésén a bírói testület tevékenységéről beszámol. 

g)Legalább évente egyszer összehívja a Bírói Testületet 

 h) Egységes standard vizsgák megszervezése, és a bírálatok tisztaságának felügyelete 

i) A BT elnöke a kiállításokon, ill. tenyésszemléken a bírók működésével kapcsolatos szabálytalanságok esetén intézkedik ezek megszüntetéséről.

 j)A BT elnöke és az MKSZ elnöke jogosult felfüggeszteni a Küllembírói Testület 

határozathozataláig azon MKSZ küllembíró működését, aki megszegi jelen alapszabály IV.4.2 és IV.4.3. pontjaiban foglaltakat. 

k)A BT elnök beszámoltatja tevékenységükről a BT tagjait. 

IV.5.3.

Bírói Tanács  

A BT Elnök az MKSZ BT tagjai közül két fő kér fel akikkel együtt képezik a Bírói Tanácsot, aminek elnöke a BT .elnök. 

A Bírói Tanács tagjai a BT Elnök felkérésére szakmai tevékenységeket lát el. A Bírói Tanács tagjainak felkérése a BT elnök mandátumának időtartamára szól. Ennél kevesebb ideik akkor, ha lemond, meghal, a BT elnök visszavonja a felkérést, illetve a BT Elnök mond le, vagy más okból megszűnik a mandátuma.

BT tanács hatásköre különösen

1) Figyelemmel kíséri az esetleges standardváltozásokat, ezekről tájékoztatja az illetékes bírókat

2) A BT tanács tagjai  készíti el az MKSZ KÜLLEM és TELJESÍTMÉNY bírók képzésének és vizsgáztatásának részletes szabályait tartalmazó Vizsgaszabályzatokat. 

IV.5.4. TELJESÍTMÉNYBÍRÓK

Miután az MKSZ-nek az FCI magyar tagjával korábban fennállt szerződéses viszonya nem tette lehetővé a TELJESÍTMÉNYBÍRÓI testület létrehozását, az MKSZ működéséhez WCHSA vagy a WCHSA  által nem tilalmazott teljesítménybírókat kér fel, mindaddig, míg saját TELJESÍTMÉNY bírói testületet nem tud létrehozni.

Amint a TELJESÍTMÉNY bírói testülethez a szükséges számú teljesítménybíró képzésre és vizsgáztatásra kerül,i a Teljesítmény bírói testület szabályait jelen alapszabályban rendezni kell és annak alapján létre kell hozni a Teljesítmény bírói  testületet. 
IV.6. Fegyelmi Bizottság (FeB) és   FEGYELMI ÉS KIREKESZTÉSI SZABÁLYZAT  FKSZ
1.
A Fegyelmi Bizottság az MKSZ első fokon eljáró fegyelmi szerve. 

Küldöttközgyűlés, a Szövetség másodfokú fegyelmi szerve. 

Részletek Fegyelmi és Kirekesztési Szabályzat IV.1 és VII.1 pontjai alatt 

2)
 FEGYELMI ÉS KIREKESZTÉSI SZABÁLYZAT  FKSZ
A fegyelmi- kirekesztési eljárás részletes szabályait a közgyűlés által elfogadott Fegyelmi és Kirekesztési Szabályzat tartalmazza. 

A FEGYELMI  ÉS KIREKESZTÉSI Szabályzat fejezet megjelölései előtt az FKSZ jelzés szerepel. 

FKSZ A ) FEGYELMI FEJEZET 

FKSZ I. Általános rendelkezések

FKSZ I.1 A fegyelmi eljárás, illetőleg a fegyelmi felelősségre vonás célja 
A fegyelmi vétséget elkövető természetes személy a bizonyított cselekményével arányban álló fegyelmi büntetés meghozatala és ezzel az elkövető és mások visszatartása a jövőbeni hasonló cselekmények elkövetésétől. 
FKSZ I.2 A Fegyelmi Szabályzat személyi hatálya 
A Fegyelmi Kirekesztési Szabályzat Fegyelmi Fejezetének személyi hatálya alá az MKSZ Elnöke, a Tagszervezetek Tanácsa tagjai, (ill. az őket helyettesítő személyek) a Bírói Testület elnöke és tagjai, továbbá a jegyzők, ringtitkárok és más kiállításon az MKSZ, vagy tagszervezete által felkért közreműködő, amennyiben az MKSZ bármely tagszervezetének a tagja. 
Az MKSZ-ben megindult fegyelmi eljárás nem zárja ki, hogy a magánszemélyt az az egyesület is fegyelmi eljárás alá vonja, amelyiknek az eljárás alá vont a tagja és a cselekmény, vagy mulasztás a szervezet fegyelmi szabályzata szerint is fegyelmi vétségnek minősül 
FKSZ II. Fegyelmi vétségek: 
Fegyelmi vétséget követ el a fegyelmi szabályzat hatálya alá tartozó természetes 

személy tag: 

a) aki olyan cselekményt követ el, amely közvetlenül arra irányul, hogy az MKSZ Alapszabály szerinti rendjét, vagy az MKSZ tevékenységét erőszakkal, vagy azzal fenyegetve megváltoztassa 

b) aki olyan szervezetet hoz létre, vagy vezet, vagy olyan szervezet tagja, amelynek célja hátrány okozása az MKSZ számára, továbbá aki olyan szervezetet hoz létre, vezet, vagy tagja, valamint tisztséget tölt be olyan szervezetben, amelynek működése a MKSZ-t hátrányosan érintheti 

c) aki a tagsági viszonyával kapcsolatos –a tagsági viszonyra vonatkozó jogszabályokban szabályzatokban meghatározott –bármely kötelezettségét vétkesen megszegi

d) akit az MKSZ sérelmére elkövetett bűncselekmény, vagy szabálysértés miatt bíróság, illetőleg a szabálysértési hatóság jogerősen elmarasztalt 
e) aki az MKSZ Alapszabályának és szabályzatainak előírásait, valamint testületi szerveinek határozatait nem tartja be 

f) aki választással elnyert megbízatásával, tisztségével visszaél, jogait rosszhiszeműen gyakorolja, az MKSZ alapszabályban leírt kötelességeit rosszhiszeműen nem teljesíti, aki nyilvánosan az MKSZ szellemiségével ellentétes, vagy méltatlan viselkedést tanúsít, 

g) aki más tag ellen szándékosan, vagy súlyos gondatlanságból alaptalan hatósági, vagy fegyelmi eljárást kezdeményez, amennyiben a hatósági vagy fegyelmi eljárás megindul 
h) aki az MKSZ, vagy tagegyesületei által kibocsátott, vagy bármely  származási lap hitelességével bármilyen módon visszaél, annak hitelességét veszélyezteti, illetve kellő alap nélkül kétségbe vonja 
i) aki jogerős fegyelmi büntetés végrehajtását akadályozza, vagy azzal ellentétes magatartást tanúsít. Aki az MKSZ határozatainak végrehajtását akadályozza, vagy a határozatokkal ellentétes magatartást tanúsít

j) aki az MKSZ fegyelmi szerveinek eljárása során a tanúzási kötelezettséget indokolatlanul megtagadja, valótlan tanúvallomást tesz továbbá azon a szabályszerű meghívás ellenére sem jelenik meg, és távolmaradását méltányolható indokot megjelölve a meghívást követő 3 napon belül nem menti ki, vagy megjelenés esetén engedély nélkül távozik, illetve ott rendzavarást követ e 

k) aki a MKSZ-ről, továbbá annak jogi személy tagjairól, szerződéses partnereiről más előtt a jó hírnevének csorbítására alkalmas valótlan tényt állít, vagy híresztel, vagy ilyen tényre közvetlenül utaló kifejezést használ, vagy durván becsmérlő kifejezést használ, ill. fizikailag bántalmaz vagy erre felbújt .

l) aki az MKSZ választott tisztségviselőiről, bármely szervezetben tag természetes személyről, szerződéses partnereinek választott tisztségviselőiről, tagjairól, az MKSZ, vagy tagszervezetei rendezvényein kiállítóként, vagy látogatóként részt vevő személyekről, más előtt a becsület csorbítására alkalmas, valótlan tényt állít vagy híresztel, vagy ilyen tényre közvetlenül utaló kifejezést használ, vagy durván becsmérlő kifejezést használ, ill. fizikailag bántalmaz vagy erre felbújt 
m) aki az MKSZ hivatalos rendezvényein közreműködő bíróról, vagy más hivatalos közreműködőről mások előtt a becsület csorbítására alkalmas, valótlan tényt állít vagy híresztel, vagy ilyen tényre közvetlenül utaló kifejezést használ, vagy durván becsmérlő kifejezést használ, ill. fizikailag bántalmaz vagy erre felbújt

n) aki vét az 1998. évi XXVIII. tv. az Állatok védelméről és kíméletéről  szóló törvény és végrehajtási rendeletei előírásai ellen, mely cselekmény nem évül el 

o) aki kutyaviadalt szervez, vagy azon részt vesz bármilyen formában, vagy kutyát értékesít viadal céljára, mely cselekmény nem évül el 

p) aki kutyát ad el olyan természetes vagy jogi személy részére, aki tömegesen vásárol fel kutyát pet shopban (hobbiállat üzlet) vagy kereskedésben történő értékesítésre vagy maga értékesít kutyát pet shopban (hobbiállat üzletben) vagy kereskedésben, illetve étkezési vagy prémértékesítési célra, mely cselekmény nem évül el 

q) aki kutyáját nem az adott fajtának megfelelő körülmények között tartja, vagy gondozását elmulasztja, mely cselekmény nem évül el 

r) aki a kutya tartása, használata vagy kiképzése során a szükséges és általánosan elfogadott mértéket és módszert meghaladóan kutyáját fizikailag vagy pszichikailag bántalmazza, annak maradandó sérülést okoz 

s) aki az írott vagy elektronikus sajtóban valótlan tartalmú hirdetést vagy közleményt tesz közzé. 
FKSZ III. Fegyelmi büntetések
A fegyelmi büntetések a következők lehetnek: 
a) Írásbeli figyelmeztetés 

b) Az MKSZ-ben betöltött tisztségviseléstől és a már betöltött tisztségekből fakadó jogok gyakorlásától történőeltiltás. Bármely az MKSZ-en belül ellátott feladat ebből a szempontból tisztségviselésnek minősül. 

c) Eltiltás az MKSZ és tagszervezetei által rendezett rendezvényeken (kiállítás, tenyészszemle, verseny, klubgyűlés, klubnap, stb.) való részvételtől.

d) Kizárás a MKSZ által nyújtott kedvezményekből

e) A b), c) és d) pontokban meghatározott fegyelmi büntetések 6 hónaptól 3 évig, terjednek. A fegyelmi büntetés időtartamát, valamint letöltésének kezdő és végső napját a fegyelmi határozat rendelkező részében naptári dátummal kell meghatározni. 

Amennyiben a tag ellen öt éven belül már volt jogerős fegyelmi elmarasztalás, vagy többször marasztalták el jogerősen, akkor az eltiltás, illetve kizárás végleges is lehet. A b.c.d pontok szerinti fegyelmi büntetések együttesen is kiszabhatók. Az eljárás alá vonttól a jogerős elmarasztaló határozat esetén az okozott indokolt költségek megtérítése követelhető (Pl. terembérlet, fegyelmi bizottsági tagok útiköltsége stb.). 
 FKSZ IV. Az MKSZ fegyelmi szervei

FKSZ IV.1 A Fegyelmi Bizottság
a) Az MKSZ közgyűlése Elnökből, Elnökhelyettesből, 1 rendes tagból és 2 póttagból álló Fegyelmi Bizottságot választ, 4 éves időtartamra. 

A Fegyelmi Bizottság 3 fős tanácsban jár el. Határozatát nyílt többségi szavazással hozza meg. Amennyiben a fegyelmi bizottságnak nincs jogvégzett tagja, az eljárás lefolytatásához jogi végzettségű személyt kell tanácsadóként felkérni. 

A Fegyelmi Bizottság megválasztott tagjai nem lehetnek közeli hozzátartozói MKSZ Elnökének. 

Amennyiben bármely más a fegyelmi szabályzat hatálya alá tartozó személy ügyében kell eljárni, akkor a közeli rokonság összeférhetetlenségi oknak minősül. 

Az eljárás alá vont személyével összefüggésben felmerülő összeférhetetlenség, vagy elfogultság valószínűsége esetén ennek fennállása kérdésében – az érdekelt kérelmére –az MKSZ Elnöke dönt, amely döntés ellen fellebbezésnek nincs helye. Ha az elfogultsági kifogás megalapozott, vagy az összeférhetetlenség bizonyított, a Fegyelmi Bizottság elnöke – ha ő az érintett akkor az elnökhelyettes – az eljáró tanácsba póttagot jelöl ki. 

Amennyiben a fegyelmi eljárás alá vont a Fegyelmi Bizottság elnöke, akkor a Fegyelmi Bizottság elnöki teendőket az elnökhelyettes látja el. 

b) A Fegyelmi Bizottság évente egy alkalommal beszámol az MKSZ közgyűlésén a Fegyelmi Bizottság tevékenységéről. 

c) A Fegyelmi Bizottság hatáskörébe tartozik az elsőfokú fegyelmi eljárás lefolytatása.

FKSZ V. Az elsőfokú fegyelmi eljárás szabályai

FKSZ V.1 Fegyelmi eljárás elrendelése, felfüggesztése, tagsági jog felfüggesztése
a) A fegyelmi eljárást az MKSZ elnöke, határozattal rendeli el. A fegyelmi eljárás elrendelésére indítványt tehet az MKSZ bármely tagszervezete, annak tagja, az MKSZ bármely tisztségviselője. 

b) A fegyelmi eljárást az elrendelést követően az MKSZ elnöke, a későbbiek során az elsőfokú Fegyelmi Bizottság elnöke az elsőfokú döntés meghozataláig felfüggesztheti az eljárást, ha az ügyben hatósági /bírósági eljárás indult, annak jogerős lezárásáig. 

c) Indokolt esetben az MKSZ elnöke az eljárás elrendelésével egyidejűleg később az elsőfokú Fegyelmi Bizottság elnöke az eljárás alá vont tagsági jogait, az eljárás jogerős befejezéséig határozattal felfüggesztheti. Ez ellen jogorvoslatnak helye nincs, de, ha már szükségtelennek bizonyul a határozat visszavonható.

FKSZ V.2 A fegyelmi tárgyalás előkészítése

a) Az ügyben eljáró elsőfokú fegyelmi bizottság elnöke a fegyelmi eljárást elrendelő határozat kézhez vételétől számított 15 napon belül az eljárás megindulásáról szóló határozat és a fegyelmi eljárás alapját képező dokumentumok egyidejű megküldésével, írásban köteles értesíteni az eljárás alá vont személyt és egyben kitűzi a tárgyalás napját. Az erről szóló értesítést legalább 15 nappal a tárgyalás előtt ki kell küldeni. 
b) Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság tagjait és a panaszost, továbbá a tanúkat írásban kell 

meghívni. Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság Elnöke gondoskodik a tárgyalás megfelelő előkészítéséről, amennyiben szükséges az előzetes meghallgatás foganatosításáról. 

c) A tárgyalásra meg kell hívni az eljárás alá vont személyt, esetleges jogi képviselőjét. Úgyszintén meg kell hívni azokat, akiknek a fegyelmi vétség elkövetéséről közvetlen tudomásuk van. Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság Elnöke az eljárás alá vont személyt azzal hívja meg, hogy távolmaradása, amennyiben azt ésszerű indokkal nem menti ki tárgyalás megtartását és a határozathozatalt nem akadályozza. Be kell szerezni az üggyel kapcsolatban fellelhető egyéb bizonyítékokat (okiratokat, jegyzőkönyveket, stb.) is.

d) Az eljárás alá vont illetve jogi képviselője részére tértivevényes levélben kell a 

meghívást és minden egyéb dokumentumot kézbesíteni. Át nem vett küldemény esetén a második kézbesítést követően az irat kézbesítettnek minősül. Amennyiben van e-mail címe az eljárás alá vontnak, vagy képviselőjének a küldeményt e-mailen is meg kell küldeni, amennyiben az első küldeményt nem veszi át. 
FKSZ V.3 A fegyelmi tárgyalás levezetése
a) A fegyelmi tárgyalást az elsőfokú Fegyelmi Bizottság eljáró tanácsának Elnöke vezeti. Gondoskodik a jelen Fegyelmi Szabályzat rendelkezéseinek betartásáról, a fegyelmi eljárás alá vontat megillető jogok érvényesítéséről. Az eljáró elsőfokú Fegyelmi Bizottság Elnöke köteles tájékoztatni a fegyelmi eljárás alá vontat az őt megillető jogokról (bizonyítási indítvány előterjesztése, tanúhoz való kérdés intézése, stb.). 

A tárgyalás megnyitását követően az elsőfokú Fegyelmi Bizottság Elnöke számba veszi a megjelenteket, majd az iratokat. A tárgyalás megkezdésekor és az egész eljárás folyamán az összeférhetetlenséget vizsgálja. 

b) Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság eljáró tanácsa köteles lehetővé tenni, hogy a fegyelmi eljárás alá vont személy a tárgyalás egész tartama alatt – kivéve a határozathozatalt megelőző 

zárt tanácskozást – jelen legyen, az eljáró elsőfokú Fegyelmi Bizottság Elnökének engedélyével a tanúkhoz kérdést intézzen, a tanúvallomásokra és egyéb bizonyítékokra észrevételt tegyen. 

c) A fegyelmi ügy tárgyalásán az eljárás alá vont személy elé kell tárni a fegyelmi eljárás alapjául szolgáló tényeket és körülményeket, továbbá módot kell neki adni arra, hogy észrevételeit, védekezését szóban, vagy írásban elő terjeszthesse.

d) Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság eljáró tanácsának Elnöke gondoskodik a bizonyítás felvételéről.

e) A bizonyítás – kivételesen indokolt esetben – az elsőfokú fegyelmi Bizottság eljáró tanácsának Elnöke által megbízott eljáró tanácstag által is felvehető. A fegyelmi eljárás alá vont személyt ennek a helyéről és időpontjáról értesíteni kell. Az értesítést legalább 15 nappal az esemény előtt kell postára adni. 

f) Az eljárás során megtartott minden tárgyalásról és bizonyítás-felvételről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelybe az eljárás alá vont személy szóbeli elő terjesztéseit és nyilatkozatait, valamint a tanúvallomásokat fel kell venni. A jegyzőkönyvben fel kell tüntetni az eljáró fegyelmi szerv megnevezését, a meghallgatás helyét, idejét, a jelenlévő személyek nevét, az eljárás tárgyát és ügyszámát. A jegyzőkönyvhöz a jelenléti ívet mellékelni kell. 

g)  A tanúk vallomásait, valamint az eljárás alá vont személy nyilatkozatait e személyekkel alá kell íratni. Amennyiben az eljárás alá vont a jegyzőkönyvet nem írja alá, azt a tényt, két tanú aláírásával a jegyzőkönyvben rögzíteni kell az esetleges indokok közlésével. Az elsőfokú Fegyelmi bizottsági tag külön véleményét úgyszintén a jegyzőkönyvben kell rögzíteni. (A jegyzőkönyv egy példányát a fegyelmi eljárás alá vont személy részére át kell adni, ha az átadás akadályba ütközik, 8 napon belül meg kell számára küldeni.) 

h) Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság eljáró tanácsának törekednie kell arra, hogy az elsőfokú eljárást lehetőleg egy tárgyaláson be lehessen fejezni, amennyiben ez nem lehetséges folytatólagos tárgyalást kell kitűzni. A folytatólagos tárgyalásra a jelenlévőket szóban, a távollévőket írásban kell meghívni. 

i) Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság eljáró tanácsa az ügy kivizsgálása után a hatáskörébe tartozó ügyben döntést hoz.
FKSZ V.4 Az eljárás megszüntetésének esetei:
Az eljárást meg kell szüntetni: 
a) „fegyelmi vétség hiányában”: ha az eljárás alá vont személy vétséget nem követett el, 

b) „bizonyítékok hiányában”: ha a fegyelmi eljárás eredményeként a fegyelemsértést nem lehetett megnyugtató módon bizonyítani, 

c) „elévülés” címén: ha a vizsgálat közben derül ki, hogy a fegyelmi vétség elévült. A fegyelmi eljárás megszüntetéséről az eljárás alá vont személyt írásbeli határozattal értesíteni kell.

FKSZ V.5 Határozathozatal
a) Ha az eljárás során a fegyelmi vétségnek a fegyelmi eljárás alá vont személy 

által történt elkövetése bebizonyosodott, az elsőfokú Fegyelmi Bizottság eljáró tanácsa határozatot hoz, amelyben a III. fejezet a-d) pontjaiban meghatározott fegyelmi büntetés valamelyikével sújtja az elkövetőt. 

A határozatot zárt tárgyaláson nyílt szavazással egyszerű többséggel hozza meg. 

b) A határozatba a jogorvoslati lehetőséget bele kell foglalni. A határozat eredeti példányát az elsőfokú Fegyelmi Bizottság eljáró tanácsának elnöke és tagjai írják alá. 

c) Az utolsó tárgyaláson a határozatot szóban ki kell hirdetni. A kihirdetést követő 15 napon belül a határozatot írásba kell foglalni és tértivevénnyel kell megküldeni a fegyelmi alá vont személy, és panaszos részére.

d) Az elsőfokú Fegyelmi Bizottság Elnöke az elsőfokú határozatot és az ügy teljes dokumentációját fénymásolva postán, vagy szkennelve e-mailben megküldi az MKSZ elnökének a határozat meghozatalától 15 napon belül.

e) A fegyelmi határozat jogerőre emelkedési ideje a kézhezvételtől számított 15 nap. 
FKSZ VI. A fegyelmi határozat tartalmi elemei

a) fegyelmi határozat bevezető részből, rendelkező részből és indoklásból áll. 

b) A bevezető rész tartalmazza az eljáró Fegyelmi Bizottság megnevezését, a határozathozatal idejét, valamint az eljárás alá vont személy adatait. 

c) A rendelkező rész tartalmazza a megállapított fegyelmi vétség megjelölését, a 

Fegyelmi Szabályzat meghatározott pontjára hivatkozással a kiszabott fegyelmi büntetést, továbbá a jogorvoslati (fellebbezési) lehetőséget, ennek határidejét és azt, hogy a fellebbezést hová kell benyújtani. 

d) Az indoklás tartalmazza az eljárás során egyértelműen bebizonyosodott tényeket és körülményeket, az elkövetett cselekmény rövid leírását, az eljárás alá vont személy felajánlott, de a bizottság által nem foganatosított bizonyítási cselekményeket az elutasítás indokának megjelölésével, valamint a súlyosbító és enyhítő körülményeket.

e) Ha a fegyelmi határozat hibás névírást, szám- vagy számítási hibát, vagy más hasonló nyilvánvaló elírást tartalmaz, a fegyelmi szerv a határozatát bármikor kijavíthatja. 
FKSZ VII. A másodfokú eljárás szabályai

FKSZ VII.1 A Küldöttközgyűlés mint másodfokú fegyelmi testület

A Küldöttközgyűlés, mint másodfokú fegyelmi testület határozatképességéhez a tagok 50% + 1 fő jelenléte szükséges, határozatát szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. 

A Küldöttközgyűlés, mint másodfokú fegyelmi testület hatáskörébe tartozik, az elsőfokú Fegyelmi Bizottság által első fokon hozott fegyelmi határozatok ellen benyújtott fellebbezések elbírálása. 
FKSZ VII.2. Fellebbezés 
a)Az első fokon hozott fegyelmi határozat ellen a kézbesítéstől számított 15 napon belül benyújtott fellebbezésnek van helye. 

b) A fegyelmi határozat ellen fellebbezéssel az eljárás alá vont személy élhet. 

c) A fellebbezésnek a fegyelmi büntetés végrehajtására halasztó hatálya van.

d) A fellebbezést a Küldöttközgyűléshez mint másodfokú fegyelmi testülethez kell címezni és az MKSZ mindenkori postafiókcímére kell megküldeni. MKSZ bármely más szervéhez tévesen benyújtott fellebbezést az elsőfokon eljárt fegyelmi szerv részére haladéktalanul meg kell küldeni, s egyben közölni kell a fellebbezés e más szervhez való érkezésének időpontját.

e) A fellebbezést az MKSZ elnök veszi át és a küldöttközgyűlést a kézhezvételtől számított hat hónapon belül napon belül összehívja. 

f) Ha az MKSZ elnök azt észleli, hogy a fellebbezés elkésett, azt köteles jegyzőkönyvben megállapítani és a fellebbezést elutasítani. 

FKSZ  VII.3 A másodfokú eljárás felfüggesztése

A fegyelmi eljárást az V.1 b. pontban felsorolt okból, ha az a közgyűlési időpont kitűzését megelőzően, vagy a kitűzést követően, de a tárgyalás tartása előtti napig derül ki ,az MKSZ elnöke, ha a küldöttközgyűlésen derül ki akkor a küldöttközgyűlés felfüggesztheti. 

A felfüggesztésről, így a tárgyalás elhalasztásáról az MKSZ elnöke tájékoztatja a Küldöttközgyűlés résztvevőit, e-mailen, vagy rövid határidő esetén telefonon, vagy bármely egyéb módon. 
FKSZ VII.4. A másodfokú eljárás előkészítése
Az MKSZ elnök az ügy összes iratát legkésőbb a kitűzött időpont előtt 15 nappal e-mailen megküldi a küldöttközgyűlés tagjainak. A küldöttközgyűlés tagjának minősülnek mindazok, akik a legutolsó küldöttközgyűlés tagjai voltak, amennyiben a szervezet, ami a küldötteket delegálta még tagja a szövetségnek, illetve, ha a küldött még tagja a szervezetnek. Az első határidőn belüli határozatképesség megállapításakor a megszűnt szervezet, vagy már nem tag személy nem számít bele a létszámba. 

Amennyiben a fegyelmi ügyet elbíráló közgyűlés a rendes közgyűlés időpontjába esik, a közgyűlés tagjai a rendes közgyűlés tagjai. 

Az elsőfokú eljárásban részt vevő fegyelmi bizottsági tagok a másodfokú eljárásban nem vehetnek részt. Ha az elsőfokú Fegyelmi Bizottság tagja valamelyik tagszervezet elnöke az elnökhelyettest meghatalmazhatja a küldöttközgyűlésen mint másodfokú fegyelmi testületben való részvétellel. Amennyiben az elsőfokú Fegyelmi Bizottságban résztvevő személy küldött, ő nem számít bele az első határidőn belüli határozatképesség megállapításakor.  
A közgyűlésre a meghívót eljárás alá vontnak, ha van jogi képviselője neki is, legkésőbb a tárgyalás előtt 15 nappal küldi ki. 
FKSZ VII.5 A tárgyalás
A közgyűlést, mint másodfokú fegyelmi testületet az MKSZ elnök vezeti a közgyűlésre vonatkozó általános szabályok szerint. Ha az elnök érintett a fegyelmi ügyben, vagy akadályoztatva van akkor az általános helyettesítési szabályok az irányadók. 

Az eljárás alá vontnak és jogi képviselőjének biztosítani kell a jogot, hogy védekezését előadja. 

A küldöttközgyűlés szükség esetén újabb tanúkat, szakértőket hallgathat meg, és további bizonyítás kiegészítést foganatosíthat. 
FKSZ VII.6 Döntések 
a) A másodfokon eljáró fegyelmi szerv az elsőfokon kiszabott fegyelmi büntetést enyhítheti. 

b) Ha a fellebbezést a másodfokú fegyelmi szerv alaptalannak találja, azt – az elsőfokú határozat helyben hagyása mellett – elutasítja. 

c) Ha az elsőfokú eljárás során jelentős eljárási szabályszegés történt, illetőleg ha további nagy terjedelmű bizonyítás, vagy az eljárás megismétlése mutatkozik szükségesnek, a másodfokú fegyelmi szerv az elsőfokú határozatot hatályon kívül helyezi, és az elsőfokú fegyelmi szervet új tárgyalásra utasíthatja. Ebben az esetben a hatályon kívül helyező határozatnak tartalmaznia kell a hatályon kívül helyezés okait, továbbá az új eljárásra vonatkozó elvi állásfoglalást. Az új eljárást az elsőfokú fegyelmi bizottság a másodfokú határozat kézhezvételét követően 30 napon belül kell kitűzni.

d) Az eljárást meg kell szüntetni, ha a másodfokú fegyelmi szerv észleli a megszüntetési okokat. Egyebekben az elsőfokú eljárás szabályait értelemszerűen alkalmazni kell, azzal a különbséggel, hogy a másodfokon hozott határozat kihirdetésével jogerős, ellene további fellebbezésnek nincs helye. A határozat megtámadásának szabályait a Szövetség felügyelete fejezet tartalmazza

A fegyelmi eljárás iratanyagát az MKSZ 10 évig őrzi meg. A megőrzés, illetve az iratanyagok megfelelő átadásának biztosítása a mindenkori Fegyelmi Bizottsági elnök feladata. 
FKSZ VII.7. Mentesítés 
Az MKSZ elnöke különösen méltányolható esetben az elmarasztalt személyt, a kiszabott büntetés 2/3-ának letöltését követően mentesítheti a további letöltés alól. 
FKSZ VIII. Elévülés 
A fegyelmi eljárás megindítását megelőzően vizsgálni kell, hogy a fegyelmi eljárás alapjául szolgáló cselekmény, vagy mulasztás nem évült-e el. Elévült a cselekmény, ha a fegyelmi vétség elkövetésének időpontjától 1 év eltelt, kivéve a II.1. n, o, p, q. pontjában leírt vétségek esetén, mely vétségek nem évülnek el 

Az eljárás megindulását követően az ügy tárgyát képező hatósági eljárás jogerős befejezéséig az elévülés nyugszik. Ha az ügy tárgya származási lap hitelességével való visszaélés, akkor az elévülés a felfedezésekor kezdődik és nem évül el. 

Fegyelmi anyagot papír alapon legalább 5 évig, elektronikusan legalább 15 évig meg kell őrizni. 
FKSZ B. KIREKESZTÉSI FEJEZET 

A tagszervezetnek az Alapszabály  III/3. a) pontba ütköző magatartása esetén első fokon a Tagszervezetek Tanácsa, másodfokon a Küldöttközgyűlés kirekesztő eljárást folytathat le. 

A kirekesztési eljárásban a Fegyelmi eljárás szabályait értelemszerűen alkalmazni kell. 

Alkalmazni kell a Tagszervezetek Tanácsa működésével kapcsolatos általános szabályokat. 
A fenti rendelkezések hatályba lépésével az MKSZ korábbi, 2009. február 28-án elfogadott Fegyelmi Szabályzata hatályát veszti. 
IV.7. FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG (FB)
PTK 3:26. 3:27. 3:28. 3:82 

A Szövetség Felügyelő Bizottságának elnökét és két tagját négy éves időtartamra, titkos szavazással, egyszerű többséggel a küldöttközgyűlés választja, tevékenységével a közgyűlésnek felelős, annak beszámolni tartozik. Korlátlanul újraválasztható. Tevékenységéért jutalom, kedvezmény nem jár, de a tagok indokolt költségeit téríteni kell. 
A. A Felügyelő Bizottság létrehozásának kötelező esetei 
(1) Kötelező Felügyelő Bizottságot létrehozni, ha a tagok több mint fele nem természetes személy, vagy ha a tagság létszáma a száz főt meghaladja.

(2) A Felügyelő Bizottság feladata a szövetségi szervek, valamint a jogszabályok, az alapszabály és a szövetségi határozatok végrehajtásának, betartásának ellenőrzése.
A) Felügyelő Bizottság létrehozása és tagsága 
(1) A tagok vagy az alapítók a létesítő okiratban három tagból álló Felügyelő Bizottság létrehozását rendelhetik el azzal a feladattal, hogy az ügyvezetést a jogi személy érdekeinek megóvása céljából ellenőrizze.

(2) A Felügyelő Bizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet a Felügyelő Bizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki vagy akinek a hozzátartozója a jogi személy vezető tisztségviselője (összeférhetetlenség).

(3) A Felügyelő Bizottság tagjai a Felügyelő Bizottság munkájában személyesen kötelesek részt venni. A Felügyelő Bizottság tagjai a jogi személy ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során nem utasíthatók.

(4) Az első Felügyelő Bizottság tagjait a létesítő okiratban kell kijelölni, ezt követően a döntéshozó szerv választja a Felügyelő Bizottsági tagokat. A Felügyelő Bizottsági tagsági jogviszony az elfogadással jön létre.

(5) A Felügyelő Bizottsági tagság megszűnésére a vezető tisztségviselői megbízatás megszűnésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Felügyelő Bizottsági tag lemondó nyilatkozatát a jogi személy vezető tisztségviselőjéhez intézi.
B ) A Felügyelő Bizottság működése 
(1) A Felügyelő Bizottság köteles a tagok vagy az alapítók döntéshozó szerve elé kerülő előterjesztéseket megvizsgálni, és ezekkel kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismertetni.

(2) A Felügyelő Bizottság a jogi személy irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a vezető tisztségviselőktől és a jogi személy munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a jogi személy fizetési számláját, pénztárát, értékpapír és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel megvizsgáltathatja.

(3) A Felügyelő Bizottság határozatait a jelenlévők szótöbbségével hozza. A létesítő okirat ennél alacsonyabb határozathozatali arányt előíró rendelkezése semmis.

[A Felügyelő Bizottság tagjainak felelőssége] 
A Felügyelő Bizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem megfelelő teljesítésével a jogi személynek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.
IV.8. BIZOTTSÁGOK, MEGBÍZOTTAK 

Kiállításrendező bizottság 

Az MKSZ elnöke meghatározott kiállítás rendezésére  szükséges létszámú bizottságot kérhet  fel. A bizottság tagjainak feladatait megbízólevél tartalmazza.  

Championátust, Mestertenyésztői címeket  vezető nyilvántartó megbízott. 

Az MKSZ elnöke által kinevezett személy, aki az MKSZ által kiadott Championátusokat, Mestertenyésztői címeket vezeti, kiadja, nyilvántartja. 

A Megbízott  feladatait megbízólevél tartalmazza.  

Egyéb Bizottságokat meghatározott feladatokra az Tagszervezetek Tanácsa hozhat létre. 

IV. 9  IRODA

Amennyiben a szövetség működése megkívánja a napi működés fenntartása érdekében irodát hozhat létre, irodavezetőt és más alkalmazottakat vehet fel , meghatározott  feladatokra . A feladatokat feladatleírás tartalmazza. 

IV.10. TITKÁR

Amennyiben a szövetség működése megkívánja az elnök Titkárt nevezhet ki az elnöki feladatai ellátásának segítésére. Feladatait megbízólevél tartalmazza.  
V. ÖNKONTROLL A SZERVEZETBEN 
Az MKSZ-ben nem viselhet tisztséget, aki bármely szervezetben tisztségével visszaélve bárkit alaptalanul hátrányos helyzetbe hozott, vagy ehhez segítséget nyújtott. Aki nyilvánosság előtt írásban vagy szóban egyoldalúan és bizonyítás nélkül valótlan tényeket állítva, vagy valós tényeket hamis színben feltüntetve a kinológiai élettel vagy személyekkel kapcsolatban nyilatkozatot tett. 

Aki ellen kinológiai tevékenységével kapcsolatos rosszhiszemű magatartása miatt jogerős elmarasztaló hatósági határozat született, vagy más módon kinológiai múltja nem feddhetetlen. 

Ezen rendelkezés vonatkozásában tisztségviselőnek minősül mindenki, aki a küldöttközgyűlésen (és a Tagszervezetek Tanácsában) szavazati joggal rendelkezik, továbbá az MKSZ bírói testületének elnöke és tagjai, továbbá az MKSZ alkalmazottai. 

Az összeférhetetlenségi okokat az MKSZ tagszervezetek kötelesek alapszabályukban rendezni. 

Ha összeférhetetlenségi ügy merül fel,60 napon belül küldöttközgyűlést kell összehívni, mely a tisztségviselőt visszahívhatja. A küldöttközgyűlés eltekinthet a visszahívástól, ha a visszahívásra okot adó cselekmény legalább 5 évvel a felfedés előtt történt, és a tisztségviselő munkáját már legalább két éve kifogástalanul végzi. Ha a tisztségviselő tagszervezeti hatáskörbe tartozik, a tagszervezetet értesíteni kell, hogy saját szabályzata szerint az összeférhetetlenségi eljárást lefolytathassa. Amennyiben a tagszervezet a tisztségviselőt nem hívja vissza, az MKSZ közgyűlés viszont igen akkor az MKSZ közgyűlésen (elnök esetén a Tagszervezetek Tanácsában is) az egyesületet a tisztségviselő helyettese képviseli. 
VI. A SZÖVETSÉG VAGYONA GAZDÁLKODÁSA 

A)  A Szövetség vagyoni eszközei: 
Az szövetség vagyonát álló, fogyó vagyontárgyak és pénzeszközök képezik. 
A szövetség bevételei: 
a) tagdíjak, 

b) a szövetség rendezvényeinek, szolgáltatásainak bevételei.  A tagszervezetek éves tagdíjmértéke a tagegyesület tagdíjának 10 %-a mely nem lehet kevesebb a  közgyűlés által megállapított összegnél. A Champion hozzájárulás .  Az MKSZ gazdálkodását a hatályos jogszabályok rendezik. 

c) támogatások, pályázatok. WCHSA embléma (logó)használati díj ,  kennelnév regisztációs díj .
B )A Szövetség pénzeszközeinek felhasználására 
A Szövetség pénzeszközeinek célszerű felhasználására éves költségvetést készít. A következő évre szóló költségvetést és az előző év gazdálkodásáról szóló beszámolót az elnök terjeszti a Közgyűlés elé jóváhagyás végett. 

A Szövetség nonprofit szervezet. A szövetség vállalkozási tevékenységet, csak céljainak megvalósulása érdekében végezhet. A szövetség a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel és azt jelen alapszabályban meghatározott tevékenységre fordítja. A szövetség éves költségvetés alapján gazdálkodik. A szövetség tartozásaiért saját vagyonával felel. A szövetség a civil szervezetekre vonatkozó gazdálkodási és vagyonkezelési jogszabályok előírásainak megfelelő rend szerint, éves pénzügyi terv alapján működik. A szövetség éves pénzügyi tervét és a beszámolót a küldöttközgyűlés az elnök előterjesztése alapján hagyja jóvá. 

A Szövetség jelen alapszabálya akként rendelkezik, hogy jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezői igények kielégítése után megmaradt vagyonát állatvédelmi célú közhasznú szervezet részére juttatja. 

A vezető tisztségviselő felelőssége jogutód nélküli megszűnés esetén a Polgári Törvénykönyv előírásai szerint alakul. 

A Szövetség gazdálkodását a hatályos jogszabályok rendezik. 
VII . A SZÖVETSÉG MEGSZŰNÉSE 
(1) Jogutódlással történő megszűnés 
Szövetség csak szövetséggel, egyesülettel egyesülhet és csak egyesületekre válhat szét. 

A jogutód nélküli megszűnés okai 

a) a tagok vagy alapítók kimondják megszűnését; vagy 

b) az arra jogosult szerv megszünteti 

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezárására irányuló megfelelő eljárás lefolytatását követően a bíróság a jogi személyt a nyilvántartásból törli. 
(2) A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl a szövetség jogutód nélkül megszűnik, ha
a) a szövetség megvalósította célját vagy a szövetség céljának megvalósítása lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy 

b) a szövetség tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a két tagszervezetet. 

A Cvtv. 11. (5) szerint A bíróság az ügyész keresete alapján megállapítja 
a) a szövetség megszűnését, ha megvalósította célját vagy céljának megvalósítása lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg [Ptk. 3:84. § a) pont], 

b) tagjainak száma hat hónapon keresztül a Ptk.-ban meghatározott legkisebb létszám alá csökken (két tagszervezet), feltéve, hogy az a) pont szerinti esetekben az abban foglaltakra figyelemmel az egyesület nem határozott a megszűnéséről, 

A szövetség csőd-, végelszámolási és felszámolási, egyszerűsített törlési eljárására a 2011. évi CLXXV. tv. II. fejezete irányadó. 

A szövetség gazdálkodására, könyvvezetési és beszámolási rendjére a 2011. évi CLXXV. tv. V., VI. fejezete az irányadó. 
VIII. A SZÖVETSÉG FELÜGYELETE 
2011. évi CLXXV. Törvény a z egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról 11.§ 
3. Az ügyész és a bíróság intézkedései

(4) A bíróság az ügyész keresete alapján feloszlatja az egyesületet, ha annak működése vagy tevékenysége a 3. § (3)-(5) bekezdésébe ütközik.

6)A feloszlatott egyesület a nyilvántartásból való törlésről rendelkező bírósági határozat jogerőre emelkedésének napjával szűnik meg.
Ptk. 3:34. § [A jogi személy törvényességi felügyelete]
Az egyesület  feletti általános törvényességi felügyeletet az egyesületet  nyilvántartó bíróság látja el. A törvényességi felügyeleti jogkör nem terjed ki olyan ügyekre, amelyekben más bírósági vagy közigazgatási hatósági eljárásnak van helye. A törvényességi felügyelet nem irányulhat az Egyesület gazdaságossági, célszerűségi szempontból való felülvizsgálatára.

A civil szervezetek  törvényességi felügyeletét  a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról szóló 2011. évi CLXXXI. törvény alapján  a nyilvántartást vezető bíróság látja el. A részletes szabályokat a törvény  IV/A. Fejezet tartalmazza. 
A határozat hatályon kívül helyezése iránti kereset: 

(1) A határozat hatályon kívül helyezése iránt attól az időponttól számított harminc napon belül lehet keresetet indítani az egyesület ellen, amikor a jogosult a határozatról tudomást szerzett vagy a határozatról tudomást szerezhetett volna. A határozat meghozatalától számított egyéves, jogvesztő határidő elteltével per nem indítható. 
(2) Nem jogosult perindításra az, aki a határozat meghozatalához szavazatával hozzájárult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a határozat mellett. 
(3) Ha a határozatot a jogi személy vezető tisztségviselője támadja meg, és a jogi személynek nincs más olyan vezető tisztségviselője, aki a jogi személy képviseletét elláthatná, a perben a jogi személyt a Felügyelő Bizottság által kijelölt Felügyelő Bizottsági tag képviseli. Ha a jogi személynek nincs Felügyelő Bizottsága, vagy a Felügyelő Bizottság valamennyi tagja felperesként perben áll, a bíróság a jogi személy perbeli képviseletére ügygondnokot rendel ki. 
(4) A határozat hatályon kívül helyezése iránti per megindításának a határozat végrehajtására halasztó hatálya nincs. A bíróság indokolt esetben a felperes kérelmére a határozat végrehajtását felfüggesztheti. A felfüggesztést elrendelő végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben bírósági meghagyás nem bocsátható ki. 
A határozat hatályon kívül helyezése 

(1) Ha a határozat jogszabályt sért, vagy az alapszabályba ütközik, a bíróság a határozatot hatályon kívül helyezi és szükség esetén új határozat meghozatalát rendeli el. 

(2) A határozat hatályon kívül helyezését kimondó bírósági ítélet hatálya a határozat felülvizsgálatának kezdeményezésére jogosult, de perben nem álló más személyekre is kiterjed. 

(3) Ha a jogszabálysértés vagy az alapszabályba ütközés nem jelentős és nem veszélyezteti a jogi személy jogszerű működését, a bíróság a jogsértés tényét állapítja meg. 
IX. Módosítások jegyzéke
a) 2016. november 26.-án tartott közgyűlés 
Az MKSZ Közgyűlés által 2014.03.01.-én elfogadott alapszabályhoz képest, a Ptk-nak való megfelelés érdekében az MKSZ 2016. november 26.-án tartott közgyűlése a következő módosításokat eszközölte: 

Beiktatva: 

Preambulum (teljes szöveg) 

I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

I.1. Beiktatva: „e-mail címe: mksz@mksz-1987.hu, honlapja: http://www.mksz-1987.hu/ ” (Arial dőlt betűformával szedve) 

Törölve: I.2. A szövetség nyilvántartása eredeti szövegből: az „Az MKSZ a Fővárosi Bíróság által 567” szövegrész 

Beiktatva: „Az MKSZ a Fővárosi Törvényszék által 01-02-0000567” Arial dőlt betűformával szedett rész 

III. AZ MKSZ TAGSZERVEZETEINEK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 

Törölve: teljes fejezet 

Beiktatva: Arial dőlt betűformával szedett rész (teljes fejezet Ariel dőlt betűformával szedve) 

III.1. Tagfelvételmódja (teljes fejezet) 

Beiktatva: III.1. Tagfelvétel módja és folyamata (teljes fejezet Arial dőlt betűformával szedve) 

Törölve: III/2 Tagok jogai (teljes fejezet) 

Beiktatva III/2 Tagszervezetek jogai (teljes fejezet Arial dőlt betűformával szedve) 

Törölve: III.3. Tagok kötelezettségei (teljes fejezet) 

Beiktatva: III.3 Tagszervezetek kötelezettségei (teljes fejezet Arial dőlt betűformával szedve) 

Törölve: III.4. A tagsági viszony megszűnése (teljes fejezet, beleértve a fejezethez tartozó alpontokat is) 

Beiktatva: III.4. A tagsági jogviszony megszűnése (teljes fejezet – beleértve a fejezethez tartozó alpontokat is – Arial dőlt betűformával szedve) 

Törölve: IV. AZ MKSZ SZERVEZETE ÉS MÜKÖDÉSE (teljes fejezet) 

Beiktatva: IV. AZ MKSZ SZERVEZETE ÉS MÜKÖDÉSE (teljes fejezet – beleértve a fejezethez tartozó alpontokat is – Arial dőlt betűformával szedve) 

Beiktatva IV.7 Felügyelő Bizottság Arial dőlt betűformával szedve 

Beiktatva IV.8. Bizottságok Arial betűformával szedve 

Törölve: V. FEGYELMI SZABÁLYZATRA VONATKOZÓ RENDELKEZÉSEK (teljes fejezet beleértve a fejezethez tartozó alpontokat is) 

Módosítva VI. ÖNKONTROLL A SZERVEZETBEN 

Módosított szöveg. V. ÖNKONTROLL A SZERVEZETBEN a „közgyűlés megnevezés „küldöttközgyűlésre” változik, az Elnökség megnevezés helyett Tagszervezetek Tanácsa megnevezés szerepel, Arial dőlt betűformával szedve 

Beiktatva: VI. A SZÖVETSÉG VAGYONA GAZDÁLKODÁSA (teljes fejezet Arial dőlt betűformával szedve) 

Törölve:VII. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK teljes fejezet 

Beiktatva VII . A SZÖVETSÉG MEGSZŰNÉSE (teljes fejezet Arial dőlt betűformával szedve) 

Beiktatva VIII. AZ SZÖVETSÉG FELÜGYELETE (teljes fejezet Arial dőlt betűformával szedve) 

Beiktatva: IX. Módosítások jegyzéke 

Beiktatva: X. ZÁRADÉK 

Beiktatva: XI. VEGYES, és ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

Beiktatva: XII. MELLÉKLET (Zárt borítékokban) 
 b) 2019.03.02.-én . tartott közgyűlés
Az MKSZ Közgyűlés által 2016.11.26.-án .-elfogadott alapszabályhoz képest, az MKSZ 2019.03.02.-én . tartott közgyűlése a következő módosításokat eszközölte: 

Módosítva:

III.2.b pontjaiban

Beiktatva: Calibri  vastag  betűformával szedett aláhúzott rész. 

Eredeti szöveg. 
b) A tagszervezetek évente 1 db CAC kutyakiállítást rendezhetnek az – FCI által elismert törzskönyvvel rendelkező ebfajtáknak – mely után Champion hozzájárulás címén kötelesek a benevezett kutyánként a küldöttközgyűlés által meghatározott összeget az MKSZ számlájára átutalni. 

Külön szabályzat szerinti értékelés alapján (2. sz. melléklet) a tárgyévben legjobb minősítést elért tagegyesület a következő évben jogosult további 2, a második legjobb minősítést elért tagszervezet további 1 CAC kiállítást rendezni. 
Módosított szöveg:
b) A tagszervezetek évente 2 db összfajtás CAC kutyakiállítást rendezhetnek az – FCI által elismert törzskönyvvel rendelkező ebfajtáknak – mely után Champion hozzájárulás címén kötelesek a benevezett kutyánként a küldöttközgyűlés által meghatározott összeget az MKSZ számlájára átutalni. 
Külön szabályzat szerinti értékelés alapján (5. sz. melléklet) a tárgyévben legjobb minősítést elért tagegyesület a következő évben jogosult további 1 összfajtás, CAC kiállítást rendezni.

III.4.2 pont

Beiktatva: Calibri  vastag  betűformával szedett aláhúzott rész. 

c) 2020.02.29.-én . tartott közgyűlés
Az MKSZ Közgyűlés által 2019.03.02-én .-elfogadott alapszabályhoz képest, az MKSZ 2020.02.29.-én . tartott közgyűlése a következő módosításokat eszközölte: 

Beiktatta a különleges jogállású tagságot , ami lehet pártoló és tiszteletbeli tagság, ezért ahol a tagszervezetekről van szó az alapszabályban ott ami a „rendes” „pártoló”, illetve „tiszteletbeli Tagság jelzőt tett a tagszervezet szó elé. 
d) 2022 08.28-án tartott közgyűlés 

Az MKSZ Közgyűlés által 2020.02.28.-án .-elfogadott alapszabályhoz képest, az MKSZ 2022 08. 28.-án tartott  közgyűlése a következő módosításokat eszközölte: 

Praembulum:
törölve
Jelen alapszabályra megalkotására vonatkozó lényeges szabályok: 

Ptk. 3:4. § [A jogi személy létrehozásának szabadsága] 

(1) A jogi személy létrehozásáról a személyek szerződésben, alapító okiratban vagy alapszabályban (a továbbiakban együtt: létesítő okirat) szabadon rendelkezhetnek, a jogi személy szervezetét és működési szabályait maguk állapíthatják meg. 

(2) A jogi személy tagjai, illetve alapítói az egymás közötti és a jogi személyhez fűződő viszonyuk, valamint a jogi személy szervezetének és működésének szabályozása során a létesítő okiratban – a (3) bekezdésben foglaltak kivételével – eltérhetnek e törvénynek a jogi személyekre vonatkozó szabályaitól. 

(3) A jogi személy tagjai, illetve alapítói nem térhetnek el az e törvényben foglaltaktól, ha 

a) az eltérést e törvény tiltja; vagy 

b) az eltérés a jogi személy hitelezőinek, munkavállalóinak vagy a tagok kisebbségének jogait nyilvánvalóan sérti, vagy a jogi személyek törvényes működése feletti felügyelet érvényesülését akadályozza. 

A jogi személy a jogi személy típusnak megfelelő létesítő okiratán alapuló bírósági nyilvántartásba vétellel jön létre. 2 
Az egyesület alapszabályának adattartalma megfelel a 11/2012. (II. 29.) KIM rendelet 41. mellékletében leírtaknak.
Beiktatva:
Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

I.1. A szövetség neve, címe és pecsétje
Beiktatva:
Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
Kiegészülve : 

Újabb  külső körben: A WCHSA MAGYAR TAGJA THE HUNGARIAN MEMBER OF WCHSA .
I.3. A szövetség partneri viszonyai
Törölve:
Az MKSZ 1998.02.03-tól a magyarországi FCI tag Magyar Ebtenyésztők Országos Egyesülete (MEOE) szerződéses partnere. Az együttműködés hatályban lévő feltételeit a 2009.03.25-én aláírt megállapodás tartalmazza. 

Hivatalos irataiban a nemzetközi kinológiai Szövetséghez (FCI) való viszonyát „MAGYAR KUTYÁSOK SZÖVETSÉGE (MKSZ), mint a MEOE (FCI) szerződéses partnere” szöveggel jelzi. 
Beiktatva:
Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
II. AZ MKSZ CÉLJA ÉS TEVÉKENYSÉGE
Módosítva 

a Ptk  3:63 (6) szerint :
Különválasztva  

Az egyesület bírósági nyilvántartásban szereplő alapcélja és a  célok megvalósítása érdekében végezni kívánt, alapcél szerinti tevékenységeket. 
Beiktatva:

Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
A cél szerinti tevékenységekből 
Törölve:
MEOE és az MKSZ között 2009. március 25-én aláírt „Megállapodás szerződéses partneri kapcsolatra” megnevezésű szerződésben leírtakat, továbbá annak mindenkori módosításaiban leírtakat. A megállapodás mindenkori hatályos szövege az Alapszabály mellékletét képezi (1. sz. melléklet). 
III. AZ MKSZ TAGSZERVEZETEINEK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI
Beiktatva:
Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
Törölve:
és a MEOE-MKSZ szerződésben leírtak

III.1. Tagfelvétel módja és folyamata
Törölve: 
d) és erről a WCHSA-t  a MEOE-MKSZ szerződés fennállása alatt a szerződött partnerét is értesíti.
III.2. Tagszervezetek jogai:
Törölve: 
a)  Élvezik -annak fennállása alatt--a MEOE és az MKSZ között 2009. március 25-én aláírt „Megállapodás szerződés partneri kapcsolatra” megnevezésű szerződésben foglalt jogosultságokat, terhelik az abban leírt kötelezettségek. Második fordulatból: szövetség Alapszabály  a rendelkezéseivel. 
b) törölve. A teljes „b” pont 

Beiktatva:
Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 

c) törölve :
z FCI mindenkori szabályai irányadók, kivéve az FCI által el nem ismert fajták vonatkozásában. A kiállítási szabályozást az MKSZ Kiállítási Szabályzata tartalmazza. 

Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
d) törölve:
azokra a fajtákra, melyeknek van fajta specifikus tagszervezetük, elsősorban a fajta specifikus tagszervezet, illetve a több fajtát, fajtacsoportot magába foglaló tagszervezet rendezhet. 
A fajták aktuális felosztását jelen alapszabály 3. sz. melléklete tartalmazza. 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
e) törölve:
Azon kutyafajtákra, melynek nincs fajta specifikus tagszervezete, vagy a több fajtát, fajtacsoportot magába foglaló tagszervezete bármely tagszervezet rendezhet rendezvényt. A klubok egymás közötti megegyezéssel bármely rendezvény tartásának jogát egymásnak átengedhetik. 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 

j) 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 

p) 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
III.3. Tagszervezetek kötelezettségei
Beiktatva: (Kettéválasztva A és B  pontra Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 

a) 
Törölve 
 és a MEOE és MKSZ között létrejött megállapodásban leírtakat – annak fennállása alatt – 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
b) 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
c) Törölve:
 aki február 15-ig a díjbekérőt elküldi a tagszervezetnek. A tagszervezet nyolc munkanapon belül köteles az éves tagdíjat az MKSZ számlájára átutalni.
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
d) Törölve:
egy héten belül 
A kutyakiállítások katalógusának egy példányát a rendezvényen, vagy a rendezvényt követő egy héten belül az MKSZ elnöke részére elektronikus formában eljuttatni,   vagy egy eredeti példányt megküldeni.  és – amint az MKSZ elnöke megküldi a díjbekérőt – nyolc munkanapon belül a Champion hozzájárulást az MKSZ számlájára átutalni. A kutyakiállítások katalógusának egy példányát a rendezvényen, vagy a rendezvényt követő egy héten belül az MKSZ elnöke részére elektronikus formában eljuttatni,   vagy egy eredeti példányt megküldeni.
Beiktatva:

Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 

e) 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
f) 
Törölve:  augusztus 30-ig bejelenteni, kivéve, ha ez abból az okból nem lehetséges, mert a MEOESZ eddig az időpontig nem teszi közzé a következő évi CAC és CACIB kiállításainak időpontjait. Akadályoztatás esetén az akadály megszűnését követően 30 napon belül kell teljesíteni a bejelentést. 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
g) Törölve: 
továbbá aki az évben több rendezvényt jogosult szervezni, alkalmazkodik azon tagszervezetek rendezvényeinek időpontjaihoz, akik kevesebbet rendeznek, kivéve, ha az elsőbbséget élvező tagszervezet a bejelentéssel indokolatlanul késedelmeskedik. 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
h)
Törölve:  z ,  ha nem teszi, a tagkönyv nem jogosít az MKSZ és más tagszervezetei, rendezvényein való kedvezményes részvételre. 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
i) Törölve:  MEOESZ
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
j) Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
k) Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
l) Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
Beiktatva   B ) pont  Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
Javítva :
e) helyett d) 

h)  helyett e)  

l) helyett f) 

m) helyett g ) 

III.4. A tagsági jogviszony megszűnése
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész

III.4.2. A tagsági jogviszony felmondása
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész

III.4.3. KIREKESZTÉS
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész
IV. AZ MKSZ SZERVEZETE ÉS MŰKÖDÉSE
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész
A) küldöttközgyűlés összehívása 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész. Téves számozás javítása 
B) Küldöttközgyűlési meghívó tartalmi kellékei: 

Törölve: valamennyi részvételre jogosult  
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész 
C) Napirend tartalmi kellékei:
Törölve: valamennyi részvételre jogosult  
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész
D) A napirend kiegészítésének feltételei:
Törölve valamennyi részvételre jogosult 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
G) Jegyzőkönyvvezetés szabályai 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
J) A Küldöttközgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
Törölve 
b) a MEOESZ-el 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.

d) Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
4.2.2. Az elnök hatásköre

c ) Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
Törölve: p)  Összeállítja a  MEOE-MKSZ szerződésben foglalt ad-hoc bizottságot. 
Beiktatva
a:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
4.3.2. A Tagszervezetek Tanácsa működése
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.

4.3.3. A Tagszervezetek Tanácsa hatásköre
Számozás javítás 
IV.4. BÍRÓI TESTÜLET
A teljes fejezet törölve 

Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
II. Fegyelmi vétségek: 
Törölve :
h) FCI által elismert 
. 
FKSZ IV.1 A Fegyelmi Bizottság

a) Törölve. a Tagszervezetek Tanácsa tagjainak, a Bírói Testület elnökének. 

IV.8. BIZOTTSÁGOK,
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
Törölve:teljes fejezet 

VI. A SZÖVETSÉG VAGYONA GAZDÁLKODÁSA 

A)  A Szövetség vagyoni eszközei: 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
Módosítva b. c pont 
VIII. A SZÖVETSÉG FELÜGYELETE
Törölve: 
2011. évi CLXXV. Törvény az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról 11.§ (1)  szerint az ügyészség törvényességi ellenőrzési jogkörrel rendelkezik a szövetség felett. 
A szövetség feletti általános törvényességi felügyeletet a szövetséget nyilvántartó bíróság látja el. A törvényességi felügyeleti jogkör nem terjed ki olyan ügyekre, amelyekben más bírósági vagy közigazgatási hatósági eljárásnak van helye. A törvényességi felügyelet nem irányulhat az Egyesület (Szövetség) gazdaságossági, célszerűségi szempontból való felülvizsgálatára. 
11. § (2) A törvényességi ellenőrzést gyakorló ügyész ellenőrzi, hogy a civil szervezet 

a) belső (önkormányzati) szabályzatai, illetve azok módosításai megfelelnek-e a jogszabályoknak és a létesítő okiratnak, 

b) működése, határozatai, a döntéshozó szerv döntései megfelelnek-e a jogszabályoknak, a létesítő okiratnak vagy az egyéb belső (önkormányzati) szabályzatoknak. 

(3) Ha a civil szervezet működésének törvényessége másképpen nem biztosítható, az ügyész törvényességi ellenőrzési jogkörében eljárva keresettel a bírósághoz fordulhat. A bíróság a keresetet megvizsgálja és szükség esetén 

a) megsemmisíti a civil szervezet bármely szervének törvénysértő határozatát, és szükség szerint új határozat meghozatalát rendeli el, 

b) a működés törvényességének helyreállítása érdekében összehívja a döntéshozó szervet, vagy határidő tűzésével a törvényes működés helyreállítására kötelezi a döntéshozó szervet, és minderről értesíti a civil szervezetnél választott felügyelő szervet is, 

c) ha a törvényes működés nem állítható helyre vagy a b) pont szerinti határidő eredménytelenül telt el, a civil szervezetet megszünteti. 

(4) A bíróság az ügyész keresete alapján feloszlatja az egyesületet, ha annak működése vagy tevékenysége a 3. § (3) bekezdésébe ütközik. 

(6) A civil szervezet – feloszlatása, megszüntetése vagy megszűnésének megállapítása esetén – a nyilvántartásból való törlésről rendelkező bírósági határozat jogerőre emelkedésének napjával szűnik meg. 

(7) Az ügyész a civil szervezet szervének törvénysértő határozatának megsemmisítésére a (3) bekezdés a) pontja szerinti keresetlevelet a határozat meghozatalától számított egy éven belül nyújthatja be. 52 

A szövetség határozatainak bírósági felülvizsgálata 

A felülvizsgálat oka és a kezdeményezésre jogosultak: 

A szövetség tagja, vezető tisztségviselője kérheti a bíróságtól az egyesület szervei által hozott határozat hatályon kívül helyezését, ha a határozat jogszabálysértő vagy az alapszabályba ütközik. 
Beiktatva:Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
IX. Módosítások jegyzéke
Beiktatva: Trebuchet MS  vastag  betűformával  szedett rész.
X.ZÁRADÉK 

Felelősségem tudatában igazolom, hogy az alapszabály egységes szerkezetbe foglalt szövege helyes, ideértve azt, hogy az a jó (hatályos) alapszabály birtokában készült el, azon az elfogadott módosításokat (és csak azokat) vezettük át, így a szöveg megfelel a létesítő okirat-módosítások alapján kialakult, hatályos tartalmának. 
XI. VEGYES, és ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

A 2007.05.20-i dátummal bejegyzett létesítő okirathoz képest olyan időszakban mikor még a 2013 évi V. törvény nem volt hatályban az alábbi időszakban módosult: 2012.02.25., 2013.03.23., 2014.03.01. 

Az Alapszabály az elfogadást követő napon lép hatályba. 

Az „Arial dőlt” betűformával szedett módosítást a 2013 évi V. törvénynek való megfelelés érdekében 2016. november 26.-án a Küldöttközgyűlés 7/2016.11.26. KGY sz. határozatával elfogadta és 2016. november 27-től kezdődően hatályba léptette. 
A Calibri vastag  betűformával szedett aláhúzott  betűformával szedett módosítást a  2019 03.02-i  Küldöttközgyűlés 16/2019.03.02- KGY sz. határozatával elfogadta és 2019.03.03-tól  kezdődően hatályba léptette. 

A Trebuchet MS betűformával szedett módosítást a  2022 augusztus 28.-i Küldöttközgyűlés  11/ 2022. 08.28.-i KGY sz. határozatával elfogadta és  elfogadásával egyidejűleg hatályba léptette. 
XII. MELLÉKLETEK
(Zárt borítékokban)…Elnök PH. 

címe (Ld. zárt boríték) 

az alapszabály aláírásának helye: Budapest 

az alapszabály aláírásának ideje: 2016. november 26. 
az alapszabály módosítás aláírásának helye: Budapest 

az alapszabály módosítás aláírásának ideje: 2019. március 2. 
A jogi személyt létesítő személyek neve lakcíme (1. ZÁRT. melléklet) 

A jogi személy első vezető tisztségviselője neve címe (1. ZÁRT melléklet) 

Tagjegyzék: jelenlegi tagok (2. ZÁRT sz. melléklet) 

Jelenlegi vezető tisztségviselő (3. ZÁRT melléklet) 
Az első Felügyelő bizottsági tagok neve, címe (4. ZÁRT melléklet )
Kiállítás  értékelési szabályzat   (5. sz. melléklet) 
WCHSA-MKSZ tagsági viszonyt létrehozó szerződés  6. sz. melléklet 
Előttünk, mint tanúk előtt:
……………………………………                                                             ……………………………………………
név                                                                                                     név 

lakcím                                                                                                lakcímét

szigszám                                                                                            szigszám 
ZÁRADÉK 

Az egységes szerkezetbe foglalt létesítő okiraton a kérelmező jogi képviselője  -  igazolja, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítőokirat-módosítások alapján hatályos tartalmának. Az egységes szerkezetű okiratból egyértelműen ki kell tűnnie, hogy az egységes szerkezetű okirat elkészítésére a létesítő okirat mely pontjának változása adott okot.
Jogi képviselő neve pecsétje
………………………………………. 

Elnök PH. 
címe (Ld. zárt boríték) 

az alapszabály aláírásának helye: Budapest 

az alapszabály aláírásának ideje: 2016. november 26. 
az alapszabály módosítás aláírásának helye: Budapest 

az alapszabály módosítás aláírásának ideje: 2020. február 29. 
Előttünk, mint tanúk előtt:
……………………………………                                                             ……………………………………………
név                                                                                                     név 
lakcím                                                                                                lakcímét
szigszám                                                                                            szigszám 
ZÁRADÉK 

Az egységes szerkezetbe foglalt létesítő okiraton a kérelmező jogi képviselője  -  igazolja, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítőokirat-módosítások alapján hatályos tartalmának. Az egységes szerkezetű okiratból egyértelműen ki kell tűnnie, hogy az egységes szerkezetű okirat elkészítésére a létesítő okirat mely pontjának változása adott okot.
Jogi képviselő neve pecsétje
………………………………………. 
Elnök PH. 

címe (Ld. nyilatkozat ) 

az alapszabály módosítás aláírásának helye: Budapest 

az alapszabály módosítás aláírásának ideje: 2022.08.28. 
Az Alapszabály 

Előttünk, mint tanúk előtt:
……………………………………                                                             ……………………………………………
név                                                            név 
lakcím                                                     lakcím
szigszám                                                szigszám 
